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Preambula

Caloksztalt dzialalnosci szkoly opiera si¢ na systemie wartosci chrzescijanskich
gloszonych przez Kosciol Katolicki.

W realizacji swych zadan szkola kieruje si¢ przestaniem Karola Wojtyly:

»Na szkole patrzymy jak na poszerzony dom rodzinny, w ktérym tresci wazne dla calego

narodu sg stale gruntowane w coraz to nowych pokoleniach”.

ROZDZIAL 1
Przepisy definiujace

§1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

szkole — nalezy przez to rozumie¢: Katolickag Szkote Podstawowag im. §w. Ojca Pio
z siedzibg w Zamosciu,
nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcow 1 innych

pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem;
uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez wypetniajace obowigzek szkolny

w szkole;

. wychowawcach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, ktorym powierzono obowigzki

wychowawcy oddziatu lub wychowawcy swietlicy;

dyrektorze szkoty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow czy samorzadzie
uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio organy Szkoly wymienione
w§ 15;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Diecezje Zamojsko-Lubaczowska
w Zamosciu;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe;
mediacji — nalezy przez to rozumie¢ rozmowe stron bedacych w konflikcie w obecnosci

mediatora, w trakcie ktorej dazy si¢ do rozwigzania sporu i znalezienia porozumienia

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

3
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2.
3.

pomiedzy stronami. Mediacja réwiesnicza, to mediacja prowadzona przez mediatora

lub mediatoréw rowiesniczych, w ktorej stronami sporu sg uczniowie.

ROZDZIAL 2

Postanowienia ogolne

§ 2.

. Pelna nazwa szkoly brzmi: KATOLICKA SZKOLA PODSTAWOWA

IM. SW. OJCA PIO Z SIEDZIBA W ZAMOSCIU.
Nazwa jest uzywana przez szkote w pelnym brzmieniu.

Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. gen. Witadystawa Sikorskiego 11 w Zamosciu,
w obiekcie stanowigcym wspotwilasnos¢ Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Energetyk”
1 Diecezji Zamojsko-Lubaczowskiej. Szkola korzysta rowniez z obiektu przy
ul. Edwarda Dembowskiego 24 w Zamos$ciu znajdujacego si¢ przy kosciele sw. Brata
Alberta. W salach tego obiektu prowadzone sg zajecia dla klas I-II 1podczas
nieobecnosci dyrektora lub wicedyrektora szkoly, dyrekcje szkoty reprezentuje
nauczyciel pelnigcy funkcje przewodniczacego zespotu edukacji wezesnoszkolne;.
Organem prowadzacym szkote jest Diecezja Zamojsko-Lubaczowska z siedzibg
w Zamosciu ul. Hetmana Jana Zamojskiego 1, 22-400 Zamo$¢, zwana dalej organem
prowadzacym.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty, zwany dalej
Organem Nadzorujacym.

Szkota jest jednostka budzetows.

Budzet szkoty stanowi dotacja ustalona na podstawie odrebnych przepisow
1 przekazywana przez Urzad Miasta Zamos¢.

Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z zasadami ustalonymi przez
podmiot prowadzacy i pod jego nadzorem.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych i pieczatek zgodnie z odrgbnymi przepisami:

1) mata i duza piecze¢ urzedowa — okragta z godlem panstwa i napisem w otoku:

Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu;
2) pieczatka adresowa o tresci: Katolicka Szkota Podstawowa im. $w. Ojca Pio

z siedzibg w Zamosciu, 22-400 Zamos¢, ul. gen. W. Sikorskiego 11;
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

3) pieczatka adresowa o tresci: Katolicka Szkota Podstawowa im. $w. Ojca Pio
z siedzibg w Zamosciu, 22-400 Zamos¢, ul. gen. W. Sikorskiego 11
NIP 922-30-14-021, REGON 061493788, tel./fax 84627- 30-84,
e-mail: sekretariat@pio.edu.pl

Tablice Szkoty zawieraja nazwe szkoty w pelnym brzmieniu: Katolicka Szkota

Podstawowa im. $w. Ojca Pio w Zamosciu.

Szkota jest publiczng, o§mioletnig szkotg podstawowg w rozumieniu Ustawy.

Szkota nie jest szkotag obwodows, co oznacza, ze do szkoty moze by¢ przyjety uczen

na podstawie rekrutacji.

Decyzja dyrektora szkoty o przyjeciu ucznia jest ostateczna.

Nauka w szkole jest bezptatna.

Nauka religii katolickiej i1 katecheza stanowi podstawe dzialania szkoly i jest

obowigzkowa w ramach planu zajec.

Szkota prowadzi nauczanie w oddzialach szkolnych I-VIII w zakresie szkoty

podstawowe;j.

Ksztalcenie jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIIL.

Szkola moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca

ksztalcenia, wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow

oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i1 finansowych, na zasadach i1 warunkach
okreslonych w Ustawie:

1) innowacje lub eksperymenty moga obejmowa¢ nauczanie jednego, kilku
lub wszystkich przedmiotow, catg szkole lub jej czes¢ (oddzial, grupa, cigg klas
lub grup);

2) innowacje wdrazane w szkole mogg mie¢ charakter programowy, organizacyjny,
metodyczny;

3) innowacje 1 eksperymenty moga by¢ prowadzone w ramach zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych lub pozaszkolnych;

4) rozpoczgcie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote
odpowiednich warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych;

5) udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny;

6) wdrozenie innowacji nastepuje po zgtoszeniu do dyrektora szkoty.
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19

20.

21.
22.

23.

24.

1.

. Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkét publicznych w Ustawie:

1) zapewnia bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw
nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej i ramowy plan nauczania;
5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw
oraz przeprowadzania egzaminéw, o ktérych mowa w ustawie o systemie oswiaty.
Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
Szkota spetnia warunki dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.
Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie mogg prowadzi¢ dziatalnosci partie
1 organizacje polityczne.
Za zgoda dyrektora szkoty wyzsze uczelnie mogg zawiera¢ umowy o odbywaniu
praktyk przez studentow.
Warunki prowadzenia praktyk okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 3

Misja szkoly, model absolwenta

§ 3.
Katolicka Szkota Podstawowa im. $w. Ojca Pio z siedzibg w Zamos$ciu odwotuje si¢
do chrzescijanskiej wizji cztowieka i $wiata. Jest miejscem integralnego wychowania,
ewangelizacji, nauczania, inkulturacji 1 wdrazania dialogu zycia pomig¢dzy mtodymi
roznych religii 1 $rodowisk spotecznych. Jej zadania 1 program zmierzajg
do zapewnienia syntezy miedzy kulturg i wiarg z jednej strony oraz wiarg i zyciem
z drugiej. W tej perspektywie szkota jest otwarta dla wszystkich, ktorzy zaakceptuja
1 podejma przyjeta oferte programowa 1 zasady panujace w szkole. Szkota ma katolicka
tozsamos¢, co oznacza, ze jej zadaniem jest formowanie katolikow §wiadomych swego

powotlania i miejsca, zarowno w Kosciele, jak i we wspotczesnym spoleczenstwie.
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2. Celem funkcjonowania szkoty jest wszechstronny rozw¢j kazdego dziecka w wierze,
wychowanie w duchu patriotyzmu 1 poszanowania tradycji, wzmacniajac przy tym
wiezi rodzinne. Szkota propaguje wartosci chrzescijanskie oraz ksztatci 1 wychowuje
uczniéw w oparciu o zasade personalizmu chrzescijanskiego — do odpowiedzialnosci za
siebie 1 za innych oraz za dobro wspolne w zyciu rodzinnym i spotecznym.

3. Absolwent Katolickiej Szkoly Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu
jest Polakiem umiejagcym zy¢ zgodnie z katolickg naukg Ko$ciota 1 poruszac si¢
W otaczajacym Sswiecie oraz:

1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

2) kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami moralnymi;

3) potrafi samodzielnie podejmowa¢ decyzje 1 ponosi¢ ich konsekwencje;

4) jest cickawy $wiata 1 wrazliwy na drugiego czlowieka;

5) integruje si¢ z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole;

6) jest zyczliwy 1 tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasng i drugiego cztowieka;

7) rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju;

8) zna histori¢ 1 kultur¢ wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty;

9) korzysta z r6znych zrodetl wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
1 technologie informatyczne;

10) potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w sytuacjach zyciowych;

11) dba o zdrowie psychiczne 1 fizyczne oraz o bezpieczenstwo witasne i innych;

12) posiada wiedze¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych;

13) jest gotowy do niesienia pomocy;

14) swiadomie uczestniczy w praktykach religijnych;

15) s$wiadczy o swojej wierze.

ROZDZIAL IV

Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonania

§ 4.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, zgodnie ze swym charakterem okreslonym
w preambule statutu.

2. Dzialalnos¢ edukacyjng szkoly wyznacza:
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1)

2)

szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty
ukierunkowang na osigganie przez ucznidéw wymagan wskazanych w podstawie
programowej dla danego etapu edukacyjnego;

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania

o charakterze profilaktycznym skierowanym do ucznidéw, nauczycieli i rodzicoéw.

Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny

szkoty tworzg spdjng catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie

programowe;.

Cele szkoly to w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju w warunkach poszanowania ich
godnosci oraz wolnos$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow ksztatcenia;
dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych  ucznidéw w formie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
ksztalcenia specjalnego, nauczania indywidualnego, indywidualnego toku i/lub
programu nauczania;

ksztalcenie kompetencji kluczowych uczniow;

rozwijanie umystow 1 umiejetnosci uczniow stosownie do ich mozliwosci
intelektualnych, fizycznych i psychicznych,;

ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalos¢
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

umozliwianie zdobycia wiedzy, umiej¢tnosci i1 kompetencji niezbednych
do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty;

przygotowanie uczniow do kontynuowania nauki na kolejnych etapach edukac;ji;

przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

10) wychowanie uczniéw do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

11) skuteczne nauczanie jezykow obcych;

12) efektywne ksztatcenie w zakresie nauk przyrodniczych i $cistych;

13)pomoc uczniom w dokonywaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia;

14) rozwijanie rozumienia moralnych warto$ci oraz wyrabianie postawy tolerancji

dla innych ludzi, zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;
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10.
11.

15) ksztalcenie postawy sprzyjajacej rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, w tym
podejmowanie inicjatywy, kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, uczestnictwo
w kulturze, odpowiedzialnosc¢;

16) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji 1 kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

17) wyrabianie odpowiedzialnej postawy w stosunku do wiasnego zdrowia oraz
do naturalnego $§rodowiska cztowieka;

18) ksztalcenie umiejgtnosci organizowania czasu wolnego, rozrywki i edukacji;

19) zapewnienie  integracji  uczniow  niebedacych  obywatelami  polskimi
ze srodowiskiem szkolnym 1 wspomaganie ich w pokonaniu trudnosci
adaptacyjnych;

20) organizowanie  zaje¢  podtrzymujacych tozsamo$¢ uczniow  nalezacych
do mniejszosci narodowych i etnicznych lub spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;

21) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu jako bezinteresownej pomocy osobom
potrzebujacym;

22) sprawowanie opieki nad uczniami, ktérym z powodu warunkoéw rodzinnych
lub losowych potrzebne sg szczegolne formy opieki, w tym dorazna lub stata pomoc
materialna;

23) zapewnienie opieki w formie dyzuru i zaje¢ Swietlicowych.

Szkota organizuje 1 udziela uczniom pomoc psychologiczno-pedagogicznej

na podstawie odrebnych przepisow.

Realizacja zadan szkoty w zakresie dydaktyki oparta jest o system klasowo-lekcyjny

1 odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi zasadami i metodami nauczania.

Szkota zapewnia uczniom dostep do bezptatnych podrecznikdéw szkolnych, materiatow

edukacyjnych i ¢wiczen na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych wnioskuja do dyrektora szkoty

o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu nauczania danych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wilasny program lub inne formy pracy innowacyjnej
1 eksperymentalne;.

W szkole realizowane sg projekty edukacyjne.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach

przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych, turniejach i innych.

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

9



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Szkota organizuje zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami ucznidéw i mozliwosciami

Szkoty.

Szkota organizuje konkursy szkolne, ktérych tresci stanowig uzupelnienie tresci

podstaw programowych z poszczegdlnych przedmiotow.

Szkota organizuje nauczanie indywidualne uczniow posiadajgcych orzeczenie

o potrzebie indywidualnego nauczania.

Szkota organizuje indywidualny tok i/lub program nauczania uczniow na podstawie

opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Realizacji zadan dydaktycznych stuzy rowniez praca §wietlicy oraz biblioteki szkolne;.

Realizacja zadan szkoty w zakresie opieki odbywa si¢ przez przestrzeganie zasad

sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole na zajgciach

obowiazkowych, pozalekcyjnych, pozaszkolnych, a w szczegdlnosci poprzez:

1) kontrole obecnos$ci na zajeciach;

2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na prowadzonych przez nauczycieli zajeciach;

3) peknienie dyzurow przez nauczycieli podczas przerw;

4) dziatalnos¢ pielggniarki szkolnej;

5) organizowanie opieki stomatologicznej;

6) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

7) organizowanie zaje¢ dla ucznidw nieuczestniczacych w zajeciach wychowania
do zycia w rodzinie, wychowania fizycznego oraz zwolnionych z wybranych zajec¢
edukacyjnych zgodnie z odregbnymi przepisami;

8) przestrzeganie procedury zwalniania uczniow z zaje¢ edukacyjnych;

9) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
finansowej 1 losowej;

10) wspotprace z instytucjami wspierajgcymi.

W Szkole realizowane sg programy majace na celu ochrong i promocj¢ zdrowia,

a w szczegolnosci:

1) programy profilaktyczne oraz promujace zdrowy styl zycia, realizowane
w nastepujacych formach:

a) przez wychowawcow na godzinach wychowawczych;

b) przez pedagoga szkolnego w ramach zaje¢ dydaktycznych;

c) przez psychologa w ramach zaj¢¢ dydaktycznych;

d) przez pracownikow Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Poradni

Uzaleznien w ramach godzin wychowawczych,;

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

10



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

€) przez inne osoby zaproszone do szkoty.

§ 5.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly

Szkota posiada program wychowawczo-profilaktyczny.

Realizacja zadan szkoty w zakresie wychowania nastepuje zgodnie z trescig programu

wychowawczo-profilaktycznego.

Wychowanie i profilaktyka w szkole oparta jest, zgodnie z nauczaniem Kosciota

Katolickiego, na koncepcji cztowieka jako osoby, w szczegolnosci na mysli 1 nauce

$w. Jana Pawtla II.

Celami dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty jest:

1) wspieranie uczniow w dazeniu do pelnej dojrzatosci we wszystkich sferach jego
osobowosci w wymiarze intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym,
etycznym, moralnym i duchowym;

2) umozliwianie uczniom Kkorzystania z roéznych rodzajow formacji zgodnej
z nauczaniem Kosciota Katolickiego;

3) przekazywanie uczniom wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspotczesnego
$wiata oraz mozliwo$ciach i potrzebie ich rozwigzywania.

. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) rozwdj w poszczegolnych sferach realizowany poprzez dziatania: wychowawcze,
edukacyjne, informacyjne 1 profilaktyczne;

2) realizacja celow i zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w podstawie
programowej i preambule przez wszystkich nauczycieli;

3) wzmacnianie dzialan wychowawczych przez organizowanie formacji,
w tym modlitwa rézancowa, rekolekcje, udziat uczniow we wspolnej Mszy Swiete;,
akcje charytatywne;

4) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad ochrony zdrowia.

Program wychowawczo-profilaktyczny przygotowuje dyrektor szkoty odrebnie

na kazdy rok szkolny.

Program wychowawczo-profilaktyczny w szkotach publicznych uchwala rada rodzicow

w porozumieniu z radg pedagogiczng w kazdym roku szkolnym.
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§ 6.

Organizacja zajec¢ religii i wychowania do zycia w rodzinie

Szkota realizuje zajecia religii i wychowania do zycia w rodzinie.

Uczen uczestniczacy w zajgciach religii podlega ocenie.

Dla uczniéw klas IV-VIII szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
Zajecia wychowania do zycia w rodzinie nie podlegajg ocenie.

W kazdym roku szkolnym, przed przystgpieniem do realizacji zajg¢ wychowania
do zycia w rodzinie, nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia, wraz z wychowawcg oddziatu,
przeprowadza spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw. Nauczyciel przekazuje
pelng informacj¢ o celach i tresciach przyjetego programu tych zajec, a takze sposobie
ich przeprowadzenia, w tym materiatach i $rodkach dydaktycznych, z jakich beda
korzystali uczniowie.

Szczegdtowe zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslajg

odrebne przepisy.

§7.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w zakresie diagnozy i terapii
oraz dziatan wspierajgcych ucznia i jego rodzing.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega
na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych, w tym czynnikow srodowiskowych wptywajacych

na ich funkcjonowanie w szkole.

. Nauczyciele 1 specjalisci w toku biezacej pracy prowadza obserwacje pedagogiczna,

w celu rozpoznawania u ucznidéw uzdolnien oraz trudno$ci w uczeniu sig.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana przez nauczycieli w ramach biezacej
pracy polega na doborze metod i organizacji nauczania oraz dostosowaniu wymagan
edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia objetego wsparciem.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w formie dodatkowych zaje¢ odbywa
si¢ na wniosek samego ucznia, jego rodzicow, dyrektora szkoty, nauczyciela,

wychowawcy lub specjalisty.
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Rodzicom przystluguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka,
zgromadzonej w wyniku prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego
wsparcia.

W przypadku gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w szkole nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor szkoly, za zgoda
rodzicéw ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Szkota korzysta z pomocy poradni specjalistycznych, placowki doskonalenia
nauczycieli, wspolpracuje ze strukturami szkolnictwa katolickiego.

Szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym gromadzenia i przechowywania dokumentacji zwigzanej z objeciem ucznia

pomocg psychologiczno-pedagogiczng, okreslajg odrebne przepisy.

§8.

Organizacja wspolpracy z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

W realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkota wspolpracuje z Poradnia

Psychologiczno-Pedagogiczng nr 1 w Zamosciu, zwang dalej poradnig.

Wspoéldziatanie szkoty z poradnig ma na celu pomoc w zapewnieniu nauczycielom

irodzicom specjalistycznego wsparcia w zakresie rozpoznawania i zaspokajania

specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow poprzez:

1) organizacj¢ rdéznych form  doskonalenia kompetencji  pedagogicznych
1 wychowawczych;

2) organizacje spotkan dla rodzicow;

3) organizacj¢ réznych form zaje¢ dla uczniow.

. Zakres wspoldziatania szkoty z poradnig obejmuje:

1) udzielanie rodzicom 1 nauczycielom specjalistycznego wsparcia dotyczacego
wskazywania sposobow 1 metod przezwyci¢zania trudnosci uczniow;

2) wzmocnienie szkolnego systemu doradztwa zawodowego w zakresie wyboru
kierunkéw dalszego ksztalcenia i1 planowania kariery zawodowej uczniow,
w tym w szczegdlnosci uczniow przewlekle chorych 1 uczniow
z niepelnosprawnoscia.

. Na wniosek rodzica lub za jego zgoda szkota:

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

13



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

A S A

10.

1) umozliwia pracownikom poradni prowadzenie obserwacji ucznia w jego
naturalnym srodowisku rowiesniczym;

2) sktada do poradni wniosek o przeprowadzenie poglebionej diagnozy 1 wskazanie
sposobu rozwigzania problemu.

Na prosbe poradni szkota wydaje opini¢ o uczniu, ktorg sporzadza wychowawca.

Rodzice decyduja o dostarczeniu opinii lub orzeczenia do szkoty.

Opinie 1 orzeczenia przechowywane sg w gabinecie dyrektora szkoty.

Koordynatorem wspotpracy szkoty z poradnig jest pedagog szkolny i1 psycholog.

Pedagog szkolny/psycholog informuje nauczycieli 1 pozostalych specjalistow

o zaleceniach zawartych w opinii lub orzeczeniu.

Wszyscy nauczyciele uwzgledniaja w pracy z uczniem zalecenia zawarte w opinii

lub orzeczeniu.

§9.

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow

Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu swoich zainteresowan i uzdolnien

poprzez stymulowanie ich aktywnosci i kreatywnosci.

. Nauczyciele zapewniaja uczniom mozliwo$¢ rozwijania wilasnych zainteresowan

1 uzdolnien na zajeciach obowigzkowych, w formie indywidualizacji pracy na lekcji.

. Na kazdy rok szkolny dyrektor szkoly przedstawia oferte¢ zaje¢ rozwijajacych

zainteresowania 1 uzdolnienia dla uczniéw klas edukacji wczesnoszkolnej 1 odrebnie
dla uczniow klas IV-VIII; oferta zaje¢ moze ulega¢ zmianie w ciggu roku szkolnego.
Nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach

przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych, turniejach i innych.

. Uczniom, u ktorych rozpoznano szczegodlne uzdolnienia potwierdzone opinig poradni

psychologiczno-pedagogicznej na wniosek lub za zgoda rodzicow szkota zapewnia
organizacj¢ indywidualnego programu lub/ 1 indywidualnego toku nauki.

Uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub/ i indywidualny tok nauki, dyrektor
szkoty wyznacza nauczyciela opiekuna.

Szczegdtowe warunki organizacji indywidualnego toku i1 indywidualnego programu

nauki okreslajg odrgbne przepisy.
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§ 10.

Organizacja ksztalcenia specjalnego

1. Szkota organizuje ksztatcenie dla uczniow z niepetnosprawnoscig, niedostosowaniem
spolecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym w formie ksztatcenia
specjalnego w oddziatach ogolnodostepnych.

2. Ksztalcenie specjalne jest realizowane po dorgczeniu przez rodzica oryginatu
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Dlakazdego ucznia objetego ksztalceniem specjalnym dyrektor szkoty powotuje zespot
nauczycieli 1 specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie 1 wdrozenie
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

4. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;
2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do jego potrzeb;
3) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia terapeutyczne wskazane przez zespot.

5. Zespo6l, o ktorym mowa w ust. 3, przed kazda klasyfikacja dokonuje aktualnej oceny
funkcjonowania ucznia i oceny efektywnosci dziatan podejmowanych przez szkofle.

6. Szkota realizuje programy przygotowujace uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym
do wyboru dalszej Sciezki ksztalcenia.

7. Rodzicom ucznia, objetego ksztatceniem specjalnym, przystuguje prawo do udziatu
w posiedzeniach zespotu, o ktérym mowa w ust. 3.

8. Szczegdlowe warunki organizowania nauki i opieki uczniéw z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym,

okreslajg odrgbne przepisy.

§ 11.

Organizacja ksztalcenia uczniow o zroznicowanych potrzebach edukacyjnych

1. Uczniom, ktorzy nie sg obywatelami polskimi lub naleza do mniejszosci narodowych,
mniejszos$ci etnicznych lub spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, szkota
zapewnia integracj¢ ze Srodowiskiem szkolnym i1 wspomaga ich w pokonywaniu
trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatlceniem za granica.
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. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, majg
prawo do dodatkowych zaje¢ nauki jezyka polskiego oraz zaje¢ wyrownujacych réznice
programowe w danych systemach o$wiaty.

. Uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym, na wniosek rodzicéow, szkota umozliwia
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej,

w tym nauke jezyka ojczystego oraz wiasnej historii i1 kultury.

§ 12.

Organizacja i realizacja dzialan w zakresie wolontariatu

W celu zapoznawania uczniow z ideg wolontariatu jako dobrowolnej i bezinteresowne;j
pomocy innym, szkota organizuje wolontariat.

. Zadaniem wolontariatu jest rozwijanie u ucznidéw postaw zyczliwosci 1 otwartosci
na potrzeby innych.

Cele i zadania wolontariatu realizowane sg poprzez pomoc uczniowska, a takze przez
koordynowanie udziatlu ucznidw w dzialaniach pomocowych organizacji
pozarzadowych 1 instytucji.

. Udziat ucznidow jako wolontariuszy w ramach wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi 1 instytucjami odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli i za zgoda
rodzicow.

Formy dziatalno$ci wolontariatu:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udzial w akcjach ogdlnopolskich i poza granicami kraju; za zgoda dyrektora szkoty.
. Za zaangazowanie w wolontariat uczniowie mogg by¢ nagradzani w celu motywacji
1 uznania dla ich dziatalnosci.

Formy nagradzania:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty na forum szkoty;

3) list gratulacyjny.

Dzialalno$¢ w wolontariacie odnotowuje si¢ na S$wiadectwie szkolnym.
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§ 13.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogo6t dziatan podejmowanych
przez szkote w celu przygotowania uczniow do trafnego wyboru szkotly
ponadpodstawowe;.

Wychowawcza funkcja doradztwa zawodowego w szkole polega na pobudzaniu

uczniow do refleksji nad swoimi umiej¢tnosciami i oceng wilasnych mozliwosci

edukacyjno-zawodowych.

Cele 1 zadania doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach zintegrowanych

dziatan wszystkich nauczycieli, w tym:

1) towarzyszenie uczniom od najmtodszych lat w rozpoznawaniu i1 rozwijaniu
wlasnego potencjatu, pasji i talentow oraz uczenie ich inwestowania w ten obszar;

2) ksztalcenie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy;

3) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji uczniom objetym ksztalceniem
specjalnym ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢, w tym rekomendowanie wyboru
szkoly ponadpodstawowe;.

Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego realizowane sg poprzez:

1) zajecia lekcyjne;

2) wycieczki;

3) udzial w wolontariacie;

4) spotkania z przedstawicielami zawodow;

5) spotkania z absolwentami szkoty;

6) prowadzenie zaj¢¢ obowigzkowych w klasach VII 1 VIII;

7) zajecia zwigzane z wyborem ksztatcenia i zawodu w pozostatych klasach;

8) udzielanie porad uczniom i rodzicom.

Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest we wspdlpracy z wychowawcami,

doradcag zawodowym, specjalistami oraz rodzicami uczniow 1 instytucjami

wspierajagcymi prace szkoty.

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel posiadajacy

kwalifikacje do wykonywania zawodu jako doradca zawodowy.
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7. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
zuwzglednieniem potrzeb uczniéw, sluchaczy 1 rodzicow oraz lokalnych

lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

§ 14.
Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspolpracy biblioteki

z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami

1. Biblioteka szkolna zwana dalej bibliotekg jest miejscem stuzacym do realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy wsrdd rodzicow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly oraz rodzice
uczniow.

3. Czytelnicy zobowigzani sg do:

1) szanowania wypozyczonych ksigzek i materiatow;

2) dbania o stan podrecznikow i materiatow edukacyjnych (zabrania si¢ pisania,
rysowania, wyrywania kartek);

3) zwrocenia ksigzek, podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych w nienaruszonym
stanie.

4. Czas pracy biblioteki w danym roku szkolnym ustala dyrektor szkoly w sposob, ktory
umozliwia dostep uzytkownikom do zbiorow biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu.

5. Biblioteka wspotpracuje z uczniami w zakresie:

1) utrwalania nawyku czytania i samoksztatcenia;

2) ksztaltowania poszanowania ksigzek 1 odpowiedzialnosci za ich wspolne
uzytkowanie;

3) organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych.

6. Biblioteka wspotpracuje z nauczycielami w zakresie:

1) udostepniania programoéw nauczania, podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych;
2) udostepniania zasobdéw bibliotecznych, w tym zbiorow multimedialnych;

3) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow.
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7.

10.
11.

12.

13.

Biblioteka wspotpracuje z rodzicami w zakresie:

1) wyposazenia uczniow w bezplatne podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne
1 materiaty ¢wiczeniowe przeznaczone do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogolnego, okreslonego w ramowych planach nauczania;

2) popularyzowania wiedzy pedagogicznej z zakresu psychologii rozwojowej oraz
sposobow przezwyci¢zania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci i mtodziezy.
Biblioteka wspolpracuje z innymi bibliotekami oraz instytucjami w zakresie
organizowania lekcji bibliotecznych, konkursow, wymiany ksiggozbioréw, materiatow

edukacyjnych i zbioréw multimedialnych.

Zadania i cele biblioteki:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;

2) obstugiwanie uzytkownikoOw poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie
dziatalno$ci informacyjnej;

3) zaspokajanie zglaszanych potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

4) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j
oraz poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania;

6) wdrazanie uczniéw do samoksztalcenia, dzialania na rzecz przygotowywania
uczniéow do korzystania z r6znych medidow, zroédet informac;ji, bibliotek;

7) organizowanie pomocy w odrabianiu zadan domowych;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidow, ksztalttowanie
ich kultury czytelniczej, organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych
wrazliwo$¢ kulturows i spoteczng poprzez udziat w imprezach migdzyszkolnych;

9) pehienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych
w szkole;

10) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikow, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatéw ¢wiczeniowych;

11)udostepnianie wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow.

Zadania nauczyciela — bibliotekarza okre§lone sg w § 30.

Szkota udostgpnia uczniom podrgczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty

¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonuje z dotacji celowe;.

Podreczniki, materialty edukacyjne wraz z materiatami ¢wiczeniowymi stanowig

wlasno$¢ szkoty.

Ilekro¢ mowa o:
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14.

15.

16.

17

18.
19.

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik zakupiony z dotacji celowej
1 dopuszczony do uzytku szkolnego;

2) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy
lub uzupehiajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania,
majacy forme papierowg lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony
dla uczniow stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

Podreczniki oraz materialy edukacyjne wypozyczane sg uczniom nieodptatnie na czas

ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Podreczniki, materialy edukacyjne i materialty ¢wiczeniowe s3a ewidencjonowane

w zasobach biblioteki szkolnej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Uczen odchodzacy ze szkoty w trakcie roku szkolnego jest zobowigzany do zwrdcenia

wypozyczonych podrecznikoOw najpozniej w dniu przerwania nauki.

. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia oraz niezwrocenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego w terminie wskazanym przez nauczyciela bibliotekarza, szkota
zobowigzuje rodzicow do ich odkupienia.
Nauczyciel biblioteki korzysta z pieczatki.
Szczegdlowe warunki wypozyczania przez uczniow podrecznikow szkolnych

1 materiatow edukacyjnych okresla dyrektor szkoty w odrebnych przepisach.

Rozdzial 5
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 15.
Organy szkoly

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;
3) radarodzicow;

4) samorzad uczniowski.
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§ 16.
Dyrektor szkoly

Dyrektor szkoty jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za prawidtowg realizacje zadan statutowych.

Dyrektora szkoty powotuje 1 odwotuje organ prowadzacy, przy zachowaniu

odpowiednio odrgbnych przepisow.

W szkole mogg by¢ utworzone za zgoda organu prowadzacego stanowiska

wicedyrektora szkoty lub inne stanowiska kierownicze.

O powotaniu i odwotaniu stanowisk z ust. 4 decyduje dyrektor szkoty, po zasi¢gnieciu

opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej w tajnym glosowaniu.

Jezeli w szkole nie utworzono stanowiska zastepcy dyrektora szkoly — nieobecnego

dyrektora szkoty zastepuje nauczyciel wskazany przez organ prowadzacy, dziatajacy

w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Dyrektor szkoly wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organem prowadzacym

szkole, organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny, rada pedagogiczng, radg

rodzicéw, samorzagdem uczniowskim oraz z organami samorzadu terytorialnego.

Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge
szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki;

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

Dyrektor szkoly zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie

z regulaminem pracy i regulaminem wynagradzania obowigzujacymi w szkole.

W zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze innych pracownikéw dyrektor

szkotly zobowigzany jest dobiera¢ osoby, ktore utozsamiajg si¢ z misjg wychowawczg

szkoly.

Nie rzadziej niz dwa razy w roku dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej

1 organowi prowadzgcemu informacj¢ o dziatalno$ci szkoly, w tym wyniki 1 wnioski

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Dyrektor szkoly przyjmuje skargi 1 wnioski dotyczace organizacji pracy szkotly

przekazane na pi$mie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

Dyrektor szkoly wydaje zarzadzenia, okreslajace zasady organizacji pracy szkoly,

zgodne z obowigzujacymi przepisami.

W sprawach organizacyjnych dyrektor szkoly moze wydawaé¢ komunikaty, ktore

sg przekazywane na pisSmie, drogg elektroniczng lub na tablicy ogtoszen.

Dyrektor szkoty korzysta z pieczatki o tresci: Dyrektor; imi¢ 1 nazwisko.

§ 17.
Zastepowanie dyrektora szkoly

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

22



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

W czasie nieobecnosci dyrektora szkoly w pracy jego uprawnienia i obowigzki
przejmuje wicedyrektor szkoty.

. Zastepujacy wicedyrektor szkoty wykonujagc czynnosci z zakresu kompetencji
dyrektora korzysta z pieczatki o tresci: Z upowaznienia Dyrektora: wicedyrektor; imi¢
1 nazwisko.

W przypadku nieobecnosci zastepcy dyrektora szkoly obowigzki przekazywane

sg doraznie nauczycielowi wyznaczonemu przez dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

§ 18.
Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest organem szkoly utworzonym zgodnie z art. 69 Ustawy
w zakresie realizacji statutowych zadan szkoty dotyczacych ksztalcenia, wychowania
1 opieki.

W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty, nauczyciele oraz inni

pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych
w szkole, z zastrzezeniem przepisow Ustawy;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac
1zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) decyzje o przeniesieniu ucznia do rownoleglej klasy.

Rada pedagogiczna uchwala zmiany do statutu szkoty.
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

Rada pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Rada pedagogiczna moze wystgpic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora szkoty lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 8 organ prowadzacy jest obowigzany przeprowadzic¢
postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciagu
14 dni od otrzymania wniosku.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci zgodny ze statutem szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkoéw. Jesli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly,
o ktorej mowa w art. 70 ust. 1 pkt 2 Ustawy, wowczas o wynikach klasyfikacji
1 promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.

Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra
osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze, w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem ucznidow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare¢ biezacych
potrzeb.

Zebrania rady pedagogiczne] moga by¢ rowniez organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust. 12,
niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor szkoty
niezwlocznie zawiadamia osob¢ prowadzaca szkote oraz organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

§ 19.

Rada rodzicow

Rada rodzicéw jest organem szkoly powotanym na podstawie art. 83 Ustawy,
jej kompetencje okresla art. 84 Ustawy.

Rada rodzicow dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem, ktory okresla:
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1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wybordw.

Rada rodzicow jest organem opiniodawczym i wspierajacym.

W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych

wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow oddzialu; w wyborach

jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada rodzicow realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci:

1) wystepuje do dyrektora szkoly i organu prowadzacego szkol¢ oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty;

2) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

3) wspiera dziatalno$¢ statutowg szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet;

4) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

§ 20.

Samorzad uczniowski

Samorzad uczniowski jest organem szkoty reprezentujacym ogdét uczniow szkoty

w danym roku szkolnym.

. Zasady wybierania i dzialania samorzadu szkolnego okresla regulamin, uchwalany

przez og6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole oraz tworzy

warunki ich wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami, a takze inicjuje dzialania

stuzace wsparciu ucznidow i1 rozwiazywaniu ich problemow.

Szczegdtowe prawa samorzadu uczniowskiego okresla art. 85 Ustawy.

Do zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:

1) rozwijanie i promowanie w$rod ucznidw samorzadnosci na rzecz podejmowania
wspolnych decyzji w sprawach szkoty;

2) rozwijanie zainteresowan uczniow oraz zwickszenie ich aktywnosci dla wspolnego

dobra.
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7. Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1) zapoznawanie si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) jawna i umotywowana ocena postepow w nauce i zachowaniu;

3) organizacja zycia szkolnego, umozliwiajagca zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej;

5) organizowanie dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

6) wybor nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

8. Samorzad uczniowski ma mozliwo$¢ opiniowania propozycji dyrektora szkoty
dotyczacych dtugosci przerw miedzylekcyjnych, w tym organizacji przerwy obiadowej,

a takze ma prawo wnosi¢ wlasne propozycje w tym zakresie.

§ 21.
Warunki wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwigzywania sporow

miedzy nimi

1. Organy szkoty dzialaja samodzielnie podejmujac decyzje w ramach swoich
kompetencji okreslonych ustawg 1 wtasnymi regulaminami.

2. Dzialalno$¢ organow szkoly jest jawna, o ile odrgbne przepisy nie stanowig inaczej.

3. Organy szkoty sg zobowigzane do wspoOtpracy opartej na wzajemnym szacunku
1 zaufaniu, poczuciu wspoéldziatania i partnerstwa.

4. Dyrektor szkoty co najmniej dwa razy w roku szkolnym organizuje wspolne spotkanie
przedstawicieli organdow szkoty.

5. Organy prowadzg odrebng dokumentacje swojej dziatalnosci.

6. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoty obowigzkiem tych organow
jest dazenie do jego rozstrzygni¢cia w trybie mediacji, w ktérych udziatl biorg wytacznie

cztonkowie tych organow.
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7. Sprawy sporne mi¢dzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty, o ile nie jest jedng
ze stron konfliktu.
8. W przypadku gdy dyrektor szkoly jest strong konfliktu, mediatorem sporu jest osoba

wskazana przez organ prowadzacy.

Rozdzial 6

Organizacja pracy szkoly

§ 22.

Organizacja szkoly

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy liczacy nie wigcej niz
25 ucznidow.

2. Zazgoda organu prowadzacego liczba uczniéw w klasie moze przekroczy¢ 25.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry: semestr pierwszy trwa od dnia rozpoczecia
roku szkolnego do dnia, w ktérym odbywa si¢ §rédroczna klasyfikacja uczniéw, semestr
drugi trwa do dnia konczacego zajecia edukacyjne w danym roku szkolnym.

4. W kazdym roku szkolnym dyrektor szkoly, w porozumieniu z rada pedagogiczna,
przygotowuje i przedstawia we wrzesniu, do wiadomos$ci uczniow 1 rodzicow, szkolny
kalendarz organizacji roku szkolnego zawierajacy:

1) terminy rozpoczynania i konczenia zajec;

2) terminy przerw w nauce;

3) terminy ustalenia ocen §rodrocznych i rocznych;

4) terminy zebran rady pedagogicznej, w tym zebran klasytikacyjnych;
5) terminy zebran z rodzicami;

6) terminy imprez i uroczystosci szkolnych;

7) dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. W ciagu roku szkolnego organizowane sg rézne formy wychowania i formacji, w tym
rekolekcje; w uroczystosci 1 $wieta koscielne, w pierwsze pigtki miesigca oraz w inne

ustalone dni dla uczniéw i nauczycieli szkota organizuje wspdlna Msze Swieta.

§ 23.

Organizacja zaje¢ szkolnych

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

27



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

10.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, ktorego zakres zadan okresla § 30.
Funkcje wychowawcy klasy powierza dyrektor szkoly jednemu z nauczycieli, zwanemu
dalej wychowawca.

Liczb¢ oddzialéw oraz wymiar realizowanych zaje¢ okresla arkusz organizacji

dla danego roku szkolnego zatwierdzony przez organ prowadzacy.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty ustala

tygodniowy plan zaje¢¢ szkolnych.

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku 1 realizowane sg w formie
stacjonarnej, z wyjatkiem odrgbnych przepisow, z ktérych wynika obowigzek realizacji
zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odlegtosc.

W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci w dniach rekolekcji 1 uroczystosci
szkolnych, dyrektor szkoly moze ustali¢ inny porzadek zaje¢ szkolnych, w tym wskazac

inne terminy realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Za zgoda dyrektora szkoty mozliwe jest ustalenie innej dtugosci trwania lekcji 1 przerw

w przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach tematycznych,

programach autorskich lub eksperymentach dydaktycznych; lekcja nie moze

by¢ krotsza niz 30 minut i dtuzsza niz 60 minut.

W szkole zawiesza si¢ zajecia w przypadku wystgpienia zagrozen:

1) w =zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez ogolnopolskich
lub migedzynarodowych;

2) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej 1 w pomieszczeniach, w ktorych
sg prowadzone zajecia z uczniami;

3) zwiazanych z sytuacjg epidemiologiczna;

4) inne nadzwyczajne zdarzenia zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnosciami;

4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zaje¢c rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajec z doradztwa zawodowego;

7) zajec religii;
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11.

12.
13.

14.

8) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

W szkole prowadzone sa dzienniki zaje¢ lekcyjnych i1 zaje¢ innych w formie
elektroniczne;.

Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania okreslajg odrebne przepisy.
Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow w wyznaczonych miejscach przed
rozpoczeciem zaje¢, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zakonczonych
zajeciach uczniow wedhug zatwierdzonego przez dyrektora szkoty harmonogramu.
Nauczyciel pelniagcy zastepstwo sprawuje opieke nad uczniami w czasie zajec
edukacyjnych oraz przerw, podczas ktorych nieobecny nauczyciel ma wyznaczony

dyzur.

§ 24.
Organizacja obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

Podstawowg formg dziatan dydaktyczno-wychowawczych w szkole sg obowigzkowe
zajecia edukacyjne, realizowane w systemie klasowo-lekcyjnym przez pige¢ dni
w tygodniu od poniedziatku do pigtku.

Organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem podstawowych wymogow
zdrowia i higieny uczniéw oraz nauczycieli.

Wychowawca przekazuje uczniom aktualny plan lekcji w dniu rozpoczgcia roku
szkolnego oraz na biezgco informuje o zmianach w organizacji obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowie klas I-III uczestnicza w zajeciach realizowanych w formie ksztalcenia
zintegrowanego, ktore obejmuje integracje czynnosciowg, metodyczng, organizacyjng
1 treSciowa. Nauczyciel prowadzacy te zajecia sam decyduje o formach i czasie zmiany

aktywnos$ci ucznidow, w tym o czasie przerw.

. Uczniowie edukacji wczesnoszkolnej spedzajg przerwy pod nadzorem nauczyciela

prowadzacego zajecia.
Godzina lekcyjna w klasach IV-VIII trwa 45 minut; przerwy miedzy lekcjami

uczniowie spedzaja pod opieka dyzurujacych nauczycieli.
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7.

10.

11.

12.

Uczniowie klas IV-VIII uczestnicza w obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych zgodnie z obowigzujacym planem lekcji dla danego oddziatu, grupy
lub realizowanych indywidualnie.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych, informatyki,

wychowania fizycznego oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania

wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym ¢wiczen laboratoryjnych wedtug
odrebnych przepisow.

Jezyk obcy nowozytny realizowany jest z podziatem na grupy:

1) zasady podziatu ustala nauczyciel uczacy i1 informuje uczniow i rodzicoOw;

2) na uzasadniong prosbe rodzicéw nauczyciel moze dokona¢ zmiany grupy;

3) przeniesienia ucznia do innej grupy dokonuje nauczyciel w porozumieniu
z rodzicami ucznia;

4) uczniowie zwolnieni przez dyrektora szkoty z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego, na podstawie wniosku rodzicoOw i opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w czasie trwania tych zajec, przebywaja w swojej klasie pod opieka
nauczyciela uczacego.

Poczawszy od klasy IV obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane

sg w formach i sposobach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Uczen zwolniony przez dyrektora szkoly z zaje¢ wychowania fizycznego lub zajec

informatyki, na podstawie wniosku rodzicow i opinii lekarza o braku mozliwosci

uczestniczenia w tych zajgciach, w czasie trwania tych zaje¢, przebywa w szkole razem

z uczniami swojego oddziatu, pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia.

Uczniowie zwolnieni przez dyrektora szkoly z wykonywania okreslonych ¢wiczen

fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie wniosku rodzicow

1opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych

¢wiczen, uczestniczy w zajeciach wychowania fizycznego.

§ 25.

Organizacja zaje¢ edukacyjnych w formie wyjs¢ grupowych, krajoznawstwa

i turystyki
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W uzgodnieniu z rodzicami, obowigzkowe zajecia edukacyjne oraz inne zaj¢cia szkolne
moga odbywac si¢ takze w formie wyjs¢ grupowych uczniéow, a takze w formie
krajoznawstwa 1 turystyki, w tym wyjazdu za granicg.

Wszystkie zajecia edukacyjne odbywajace si¢ w formie wyjs¢ grupowych

sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w formie wyj$¢ sg zobowigzani

do przedstawienia dyrektorowi szkoly karty wyjs¢, ktorg zatwierdza dyrektor

lub wicedyrektor szkoty.

Formami krajoznawstwa i turystyki s3:

1) wycieczki przedmiotowe inicjowane 1 realizowane przez nauczycieli w celu
uzupeltnienia programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych
udziat nie wymaga od uczniow przygotowania kondycyjnego 1 umiej¢tnosci
postugiwania si¢ specjalistycznym sprzgtem, organizowanych w celu nabywania
wiedzy o otaczajagcym Srodowisku 1 umiej¢tnosci zastosowania tej wiedzy
w praktyce;

3) specjalistyczne wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktérych udzial wymaga
od uczniéw przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego 1 umiejetnosci
postugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem, a program wycieczki przewiduje
intensywng aktywnos$¢ turystyczna, fizyczng lub dtugodystansowo$¢ na szlakach
turystycznych.

Szczegdlowe zasady organizacji zaje¢ szkolnych w formie krajoznawstwa i turystyki

okreslajg odrgbne przepisy.

§ 26.

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

1.

W przypadku okreslonych odrgbnymi przepisami zaj¢cia szkolne, w tym obowigzkowe
zajecia edukacyjne, moga odbywac si¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, zwane dalej nauczaniem zdalnym.

Do komunikacji z rodzicami ucznidow, nauczyciele i dyrektor szkoty wykorzystuja
dziennik elektroniczny oraz telefon.

Zadania wychowawcy podczas nauki zdalne;j:
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10.

11.

1) ustalenie, czy kazdy uczen posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego
1 Internetu;

2) w przypadku braku dostepu wychowawca niezwlocznie powiadamia dyrektora
szkoty, ktory z kolei ustala sposob wsparcia;

3) ustalenie sposobu kontaktu z uczniami;

4) reagowanie i rozwigzywanie problemow zwigzanych z edukacjg zdalng.

. Zasadami bezpiecznego uczestniczenia uczniow w zajeciach zdalnych sa:

1) réwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) zroznicowanie zaje¢ oraz dostosowanie ich do mozliwosci psychofizycznych

uczniow.

. Zasadami bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych sa:

1) otrzymane indywidualne loginy i hasta dostepu do platformy, ktérych uczniowie nie
moga udostepnia¢ innym osobom,;

2) logowanie si¢ ucznidOw przy uzyciu swojego imienia i nazwiska;

3) nieutrwalanie wizerunku osob uczestniczacych w zajgciach;

4) korzystanie z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

5) mozliwo$¢ korzystania podczas lekcji, w czasie rzeczywistym z wigczonych kamer.

Szkolny administrator przydziela konto, hasto i1 przekazuje dane konfiguracyjne

na adres poczty elektronicznej rodzica lub nauczyciela; rodzice konfiguruja ustuge

zgodnie z instrukcja; rodzic logujac si¢ pierwszy raz zobowigzany jest do zmiany hasta.

Kazdy uzytkownik logujacy si¢ na platformie i dzienniku elektronicznym zobowigzany

jest do zapoznania si¢ 1 przestrzegania wszystkich regulaminow dotyczacych

oprogramowania.

Podczas pracy zdalnej nauczyciele monitorujg postepy ucznidow oraz informuja

na biezgco o tym rodzicow.

. Nauczanie zdalne prowadzone jest za posrednictwem platformy wewnatrzszkolnej

BIGBLUEBUTTON; platforma umozliwia interaktywne prowadzenie zaje¢c,
przekazywanie materiatow edukacyjnych oraz dzielenia si¢ zasobami w formie czatu
lub audio/video.

Uczniowie 1 nauczyciele korzystaja z platformy, ktora pozwala na jednoznaczng
identyfikacje osoby uczestniczacej w zajeciach.

W czasie zaje¢ nauczyciele korzystaja z bezpiecznych zasobow multimedialnych

rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

32



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1.

Zajecia zdalne odbywajg si¢ w czasie rzeczywistym zgodnie z obowigzujacym planem
zaje¢ w formie nauki z uzyciem monitoréw oraz w formie pracy samodzielnej uczniow
kierowanej przez nauczyciela.

W czasie nauki z uzyciem monitorOw nauczyciel i uczniowie korzystaja z mikrofonu
1 kamery zintegrowanej z komputerem.

W czasie przeznaczonym na samodzielng prace ucznidw bez uzycia monitorow,
nauczyciel udziela konsultacji w formie czatu lub audio/video.

Nauczyciel potwierdza uczestnictwo uczniow w zajeciach, odnotowujac obecnos¢
lub nieobecnos¢ w dzienniku elektronicznym.

Do usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach w ramach nauczania zdalnego
zastosowanie majg zasady opisane w § 44 ust. 15.

Udziatl uczniéw w lekcji jest potwierdzony, jezeli uczen zalogowatl si¢ na dane zajecia,

W czasie przeznaczonym na nauke z uzyciem monitora i miat wtgczong kamere.

Rozdzial 7

Prawa i obowiazki nauczycieli i innych pracownikow szkoty

§ 27.

Warunki zatrudnienia pracownikow szkoly

Szkota jest pracodawcg dla pracownikow zatrudnionych w szkole.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
Podmiotem uprawnionym do zawierania umow o prac¢ z pracownikami szkoty jest
dyrektor szkoty.

Pracownicy szkoty zatrudnieni sg na podstawie przepiséw ustawy Kodeks Pracy.

Do nauczycieli zatrudnionych w szkole zastosowanie majg wybrane przepisy Ustawy

Karta Nauczyciela.

§ 28.

Prawa pracownikow szkoly

Pracownikom przystuguje prawo do wynagrodzenia za prace na warunkach ustalonych

W umowie o prace.
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N

1.

Szczegdlowe warunki wynagradzania za prace 1 przyznawania innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy okreslaja regulaminy ustalone przez dyrektora szkoty:
1) regulamin wynagradzania nauczycieli;
2) regulamin wynagradzania pracownikoOw administracji i obstugi.

Pracownicy szkoty majg prawo do bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy,
w tym prawo do bezptatnych badan lekarskich przewidzianych przepisami prawa,
bezptatnych szkolen z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz udzielania
pierwszej pomocy.

Nauczyciel ma prawo do awansu zawodowego na warunkach okreslonych w odrebnych

przepisach.

. Nauczycielom przystuguje prawo do bezptatnego udzialu w formach doskonalenia

zawodowego przewidzianych w planie doskonalenia zawodowego ustalonym przez
dyrektora szkoty na caty rok szkolny.

Nauczycielom przystuguje prawo do nagrody Kuratora Oswiaty, Ministra Edukacji
Narodowej i Medalu Komisji Edukacji Narodowej na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Pracownikom wykonujacym na polecenie dyrektora szkoty, a w przypadku dyrektora
szkoly na polecenie organu prowadzacego, zadanie poza stalym miejscem pracy
przystuguja naleznos$ci na pokrycie kosztow zwigzanych z podr6za shuzbowag na
warunkach okreslonych przez dyrektora szkoty.

Pracownikom szkoty przystuguja $§wiadczenia socjalne na warunkach okreslonych

w regulaminie $wiadczen socjalnych.

§ 29.

Obowiazki pracownikow szkoly

Obowigzkiem kazdego pracownika szkoty jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych w szkole, podczas przerw, wycieczek, imprez
szkolnych 1 pozaszkolnych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami oraz niniejszym
statutem.

Szczegdtowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien dla poszczegdlnych
pracownikow szkoty okreslaja odrebne dokumenty tworzone na podstawie Prawa

Pracy.
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Podstawowe obowigzki nauczyciela okresla art. 6 Karty Nauczyciela i zadania
okreslone dla poszczegolnych stanowisk nauczycieli w niniejszym statucie.
Pracownicy szkoty sa zobowigzani do przestrzegania wszystkich postanowien statutu
szkoly oraz postanowien zawartych w obowigzujacych regulaminach, instrukcjach,
procedurach 1 innych dokumentach.

Wszyscy pracownicy, w szczegolnosci nauczyciele, przyktadem zycia i pracg maja
obowiazek ukazywac uczniom wartosci, ktore sg podstawg dziatania szkoty katolickie;j.
. Nauczyciele 1 wychowawcy oraz inni pracownicy szkoty powinni dazyc
do utozsamiania si¢ z misjg szkoty przez swoja prace i przyktad zycia w szkole i poza
nig oraz realizowac zadania edukacyjne zgodnie z etosem szkoty katolickie;.

Praca nauczyciela podlega ocenie na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.
. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach.

§ 30.

Zakres zadan nauczycieli

Obowigzki wicedyrektora szkoly okresla zakres czynnosci ustalony przez dyrektora

szkoty:

1) opracowanie stalego planu lekcji, organizowanie zast¢pstw za nieobecnych
nauczycieli,

2) organizowanie i nadzorowanie dyzuréw nauczycieli;

3) nadzorowanie realizacji podstawy programowej oraz dokumentacji prowadzonej
przez nauczycieli;

4) nadzorowanie realizacji przez nauczycieli zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
ucznidow w czasie zaje¢ organizowanych w szkole 1 poza nig;

5) organizowanie 1 prowadzenie dokumentacji egzamindow klasyfikacyjnych
1 poprawkowych;

6) wspotpraca z zespotami nauczycieli powotanymi w szkole oraz ze specjalistami,
nadzor nad pracg zespotow;

7) wspotpraca z samorzadem uczniowskim 1 innymi organizacjami dzialajacymi

w szkole;

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

35



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

8) nadzorowanie pracy kot zainteresowan, kot przedmiotowych oraz konkursow
szkolnych i pozaszkolnych;

9) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) zapewnienie wspolpracy z organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na rzecz dzieci
1 mtodziezy;

11) nadzorowanie prawidlowej realizacji planu imprez 1 uroczystosci organizowanych
w szkole i w srodowisku;

12) organizowanie i koordynowanie przebiegu egzaminu zewn¢trznego;

13)tworzenie optymalnych warunkéw zapewnienia uczniom bezpieczenstwa
fizycznego 1 psychicznego;

14) zastepowanie dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci;

15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z petlionej funkcji, a zawartych
w szczegotowym przydziale czynnosci.

Do zakresu zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz 2z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow;

4) stosowanie adekwatnych do mozliwosci psychofizycznych uczniow metod
nauczania i wychowania;

5) przygotowanie szczegotowych wymagan edukacyjnych, kryteriow oraz sposobu
oceniania;

6) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych, przerw, wycieczek,
imprez szkolnych i1 pozaszkolnych oraz petienia dyzuréw migdzylekcyjnych;

7) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniow przyczyn
trudnos$ci w uczeniu si¢ lub zdolnosci;

8) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wspotpraca ze specjalistami udzielajacymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) ocenianie ucznidw zgodnie z przyjetymi przez szkole zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego;

11) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniéw;

12) udzial w pracach zespotowych nauczycieli;

13) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi, w tym troska o sprawno$¢ sprzg¢tu

1 wyposazenia;
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14)w ramach czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoty nauczyciel jest
zobowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo,
w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni,
w trakcie ktorej prowadzi konsultacje dla ucznidéw i rodzicow;

15) godzina dostepnosci odbywa si¢ w czasie wolnym od zaje¢ dydaktyczno-
opiekunczych nauczycieli;

16) termin dostepnosci nauczycieli ujety w harmonogramie jest udostgpniony uczniom
1 rodzicom na internetowej stronie szkoty.

Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej z wychowankami
zgodnie z zatozeniami programu wychowawczo-profilaktycznego
oraz indywidualnymi potrzebami uczniéw;

2) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, w tym koordynowanie
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

3) wspotdziatanie ze specjalistami oraz pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznej w celu rozpoznawania i1 zaspokajania indywidualnych potrzeb
uczniow;

4) koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom;

5) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych w szkole,
podczas przerw, wycieczek, imprez szkolnych i pozaszkolnych,;

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw, informowanie ich o postepach dzieci
oraz dziataniach podejmowanych przez szkofe;

7) wilaczanie rodzicow w realizacje programow pracy szkoty w tym w szczegolnosci
we wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz dziatania z zakresu
bezpieczenstwa uczniéw i ochrony ich zdrowia;

8) monitorowanie frekwencji ucznidow na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci;

9) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

10) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego.

W przypadku nasilajacych si¢ trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, wychowawca

we wspolpracy ze specjalistami moze zawrze¢ z dzieckiem i jego rodzicami kontrakt

wychowawczy.

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

37



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

10.

11.

12.

. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoly zadaniowe powolywane

w zaleznosci od potrzeb.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na wniosek

zespotu.

Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

1) wspolpraca nauczycieli w zakresie uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowanie przedmiotow pokrewnych, wspieranie w realizacji
podstawy programowe;j;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli.

Do zadan zespotow zadaniowych nalezy:

1) organizowanie i przeprowadzanie przedsiewzie¢ dydaktycznych i wychowawczych
szkoty;

2) realizacja zadan wynikajacych z aktualnych potrzeb szkoty.

. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespot dydaktyczno-wychowawczy,

ktorym kieruje wychowaweca klasy.

Do zadan zespotu dydaktyczno-wychowawczego nalezy:

1) ustalenie wspolnych strategii edukacyjnych i wychowawczych dla danego oddziatu
badz ucznia;

2) analizowanie wynikow badan umiejetnosci uczniéw.

Nauczyciele 1 specjaliSci tworzg zespoty udzielajace pomocy psychologiczno-

pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Do zadan pedagoga, psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
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13.

4)

5)

6)

7)

8)

9)

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,;

pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych, edukacyjnych 1  mozliwosci
psychofizycznych uczniéw oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
przedstawianie radzie pedagogicznej sprawozdan z analizy sytuacji wychowawczo-

opiekunczej szkoty;

10) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami,

dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

Do zakresu zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty
oraz dostepnosci,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkotly
1 placowki;

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego
1 srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;
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2)

3)
4)

5)

6)

1)

e) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu i interpretowaniu problemow edukacyjnych i wychowawczych
ucznidow, przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki;

b) zbieraniu danych do wszechstronnej oceny funkcjonowania uczniow objetych
pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole poprzez wspotdziatanie
z nauczycielami, rodzicami i innymi specjalistami;

¢) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,;

d) dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

e) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw

1 nauczycielom.

Wspolpraca z innymi podmiotami, w zaleznosci od potrzeb.

Sporzadzenie dokumentacji podsumowujgcej rozpoznanie w szkole indywidualnych

potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow

objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

Przedstawianie radzie pedagogicznej na posiedzeniach podsumowujacych

klasyfikacj¢ potroczng 1 roczng, sprawozdania z realizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej 1 ksztatcenia specjalnego, w tym skutecznosci podejmowanych

dziatan oraz wnioski odnoszace si¢ do doskonalenia jakos$ci pracy szkoty i dziatan

wspierajacych rozwdj nauczycieli.

14. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
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15.

16.

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad 1 konsultacji
dla rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
1 eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) projektowanie Sciezki ksztatcenia dla uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym
W porozumieniu z rodzicami i szkotami ponadpodstawowymi;

5) upowszechnianie informacji o aktualnym i1 prognozowanym zapotrzebowaniu
na pracownikow, §rednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz dostgpnych
stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia;

6) w przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza
nauczyciela lub specjaliste realizujacego zadania z zakresu doradztwa zawodowego.

Do zakresu zadan nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie ucznia

z niepelnosprawnoscia nalezy w szczegolnosci:

1) wspieranie nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne 1 wychowawcze

w doborze metod i form pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
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17.

18.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢  edukacyjnych
zuwzglednieniem indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
uczniéow objetych ksztalceniem specjalnym;

udziat w posiedzeniach zespotu d.s. ksztatcenia specjalnego w celu dokonania oceny
funkcjonowania ucznidow, zaplanowania dziatah wspierajagcych uczniéw 1 ich
rodzicow, a takze oceny efektywnos$ci podejmowanych dziatan;

prowadzenie zaj¢¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw objetych ksztalceniem
specjalnym, w tym w szczegdlnosci zaje¢ rewalidacyjnych;

dostosowanie przestrzeni szkoly i miejsca pracy ucznia objgtego ksztalceniem
specjalnym do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

organizowanie udzialu ucznia obje¢tego ksztalceniem specjalnym we wszystkich
szkolnych aktywno$ciach uczniow;

czuwanie nad bezpieczenstwem uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym oraz
innych uczniow bedacych w otoczeniu;

przygotowywanie opinii o funkcjonowaniu uczniow objetych wsparciem.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;
rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu, szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznidw oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1)

w zakresie pracy pedagogicznej:

a) organizowanie dziatalnos$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole;
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b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztatcenia;
c) wspieranie ucznidow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania
zrodet informacji wykraczajacych poza programem nauczania,
d) wspieranie uczniow majacych trudnoSci w nauce poprzez pomoc
w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych.
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow, kierujgc si¢ analizg obowigzujacych
w szkole programéw, podrecznikéw, materialdow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych, zgodnie z zapotrzebowaniem i specyfikg szkoty;
b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw bibliotecznych w programie
bibliotecznym MOL;
c) wypozyczanie 1 udostgpnianie zbiorow bibliotecznych, w tym podrecznikéw,
materiatow edukacyjnych 1 materiatéw ¢wiczeniowych;
d) selekcjonowanie zbiorow;
e) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki;
f) umozliwianie dost¢pu uzytkownikom do zbioréw biblioteki podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
3) pehienie funkcji opiekunczych wobec ucznidow nie uczestniczacych w wybranych
zajeciach edukacyjnych.
19. Szczegotowy zakres obowigzkdéw, odpowiedzialnosci 1 uprawnien dla poszczegolnych
nauczycieli i pracownikow szkoly okreslaja odrgbne dokumenty tworzone na podstawie

prawa pracy.

Rozdzial 8

Bezpieczenstwo i higiena pracy szkoly

§ 31.

Bezpieczna organizacja szkoly

1. Szkota w zakresie realizacji celow i1 zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z nastepujacych pomieszczen:
1) sal lekcyjnych z niezbednym wyposazeniem spetniajagcych wymagania

bezpieczenstwa i higieny pracy;
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2) pracowni komputerowych;
3) biblioteki;
4) sal przeznaczonych na zajecia Swietlicowe;
5) sali gimnastycznej;
6) pomieszczenia przeznaczonego na pomoc przedlekarska;
7) szatni szkolnych;
8) pomieszczen sanitarno-higienicznych.
. Uczniowie maja mozliwo$¢ korzystania z boiska szkolnego, urzadzen sportowo-
rekreacyjnych oraz miasteczka ruchu drogowego.
. Uczniowie majg mozliwo$¢ pozostawiania podrecznikow 1 przyboréw szkolnych
w swoich salach lekcyjnych.
Szkota zapewnia uczniom bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki, w tym
w szczegdlnosci:
1) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petni sprawnosci i czystosci;
2) dostosowanie stolikoéw uczniowskich i krzeset do wymagan ergonomii;
3) nieograniczony dostep do wody pitnej;
4) nieograniczony dostep do srodkow czystosci.
Szczegdlowe warunki zachowania bezpieczenstwa w obiektach uzytecznosci
publicznej, w tym w obiektach, w ktorych funkcjonuje szkota okreslajg odrgbne
przepisy.
Dyrektor szkoty w kazdym roku szkolnym przeprowadza kontrolg¢ bezpiecznych
1 higienicznych warunkoéw korzystania z obiektéw szkolnych i okresla warunki ich
poprawy.
W czasie trwania zaje¢ w szkole moga przebywac uczniowie, pracownicy szkoty,
pielegniarka, osoby reprezentujace instytucje nadzoru pedagogicznego oraz pracownicy
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Rodzice przyprowadzajacy uczniéw do szkoty i odbierajacy ich oraz inne osoby moga
przebywac tylko w wydzielonej 1 oznaczonej strefie na parterze szkoty.
. Uczen opuszcza szkot¢ zgodnie z ustalonymi warunkami:
1) po zakonczonych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych na podstawie:

a) osobistego odbioru ucznia przez rodzica;

b) statego pozwolenia rodzicéw na samodzielne opuszczenie szkoty;

¢) upowaznienia do odbierania ucznia przez osoby wskazane;

2) W czasie trwania zajec:

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

44



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

a) osobistego odbioru przez rodzica/osob¢ upowazniong po uprzednim wpisaniu

tego faktu w ewidencji wyjs$¢ znajdujacej si¢ w sekretariacie szkoty.

10. Szkolne zrodlo Internetu jest zabezpieczone przed dostepem do tresci, ktore moga

11.

stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
ucznidow, w szczegdlnosci tresci pornograficznych eksponujacych przemoc,
naruszajacych normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje.

W szkole obowigzuja procedury reagowania w przypadku wystapienia zagrozen.

§ 32.

Bezpieczna i higieniczna organizacja zaje¢ szkolnych

Organizacja zaj¢¢ szkolnych uwzglednia mozliwosci psychofizyczne uczniow
w podejmowaniu wysitku umystowego w uktadzie dziennym i tygodniowym.
Organizacja przerw w zajeciach zapewnia uczniom odpoczynek i mozliwos$¢ spozycia
positku.

Szczegdlowe zasady planowania zaje¢ szkolnych i1 przerw zapewniajacych higiene

pracy umystowej uczniow okreslajg odrebne przepisy.

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow od chwili wejscia do szkoly do momentu

jej opuszczenia.

Dyrektor szkoty decyduje o miejscu przebywania ucznidéw w czasie pobytu w szkole,

zatwierdza porzadek zaje¢ oraz harmonogram dyzuréw nauczycieli.

O bezpieczenstwo i ochron¢ zdrowia uczniow zobowigzani sg dbaé wszyscy

pracownicy szkoty, zgodnie z zakresem zadan nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty

opisanych w rozdziale 7.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wycieczek, wyj$¢ grupowych uczniow okreslajg

odrebne przepisy:

1) procedura organizacji wycieczek szkolnych i wyj$¢ grupowych;

2) procedura uczestnictwa uczniow w konkursach, olimpiadach 1 zawodach
sportowych organizowanych poza szkolg oraz reprezentowania szkoly w innych
wydarzeniach.

Dyrektor szkoty w kazdym roku szkolnym przeprowadza kontrolg¢ bezpiecznych

1 higienicznych warunkow nauki, a takze okresla kierunki ich poprawy.
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§ 33.

Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

1. Szkota zapewnia uczniom opieke¢ zdrowotng, ktéra obejmuje profilaktyczng opieke
zdrowotng, promocj¢ zdrowia i opieke stomatologiczng.

1) profilaktyczna opieka zdrowotna w szkole jest sprawowana przez higienistke
szkolng z Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej — Poradnia Medycyny
Szkolnej w Zamosciu;

2) opieka stomatologiczna jest sprawowana przez zaktad EL-DENT w Zamosciu.

2. Informacja o organizacji opieki zdrowotnej w szkole, planowanych dzialaniach
profilaktycznych w danym roku szkolnym jest przekazywana rodzicom w terminie
do 30 wrze$nia danego roku szkolnego.

3. Opieka zdrowotna nad uczniami w zakresie dziatan profilaktycznych jest realizowana
po wyrazeniu zgody przez rodzica.

4. Opieke zdrowotng w szkole nad uczniami przewlekle chorymi lub uczniami
z niepelnosprawnoscig organizuje pielegniarka szkolna za zgodg rodzica wyrazong
pisemnie przed objeciem opieki; zgoda rodzica okresla sposob opieki nad uczniem.

5. Uczniowi uskarzajgcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka,
a pod jej nieobecno$¢ pierwszej pomocy udzielajg pracownicy szkoly.

6. O kazdym przypadku udzielania pomocy przedlekarskiej szkota niezwtoczne informuje
rodzicow.

7. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

8. W szkole dostepne sg apteczki zaopatrzone w srodki opatrunkowe i artykuly sanitarne.

9. Tryb postepowania w przypadku wypadkow szkolnych okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 9

Sposob realizacji opiekunczej funkcji szkoly

§ 34.

Organizacja sSwietlicy szkolnej

1. W szkole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej §wietlica, ktora jest pozalekcyjng forma

wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

Swietlica organizuje zajecia opiekuficzo-wychowawcze dla ucznidéw, ktérzy pozostaja
w szkole po zakonczonych lekcjach.

Godziny pracy s$wietlicy szkolnej na dany rok ustala dyrektor szkoty z organem
prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec, potrzeby rodzicéw 1 uczniow
korzystajacych z zajec.

Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac¢ 25 ucznioéw.

Godziny pracy $wietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku roku
szkolnego.

Szczegdtowe zasady korzystania ze $§wietlicy szkolnej oraz odbioru dziecka okresla
regulamin $wietlicy.

Rodzice i uczniowie sg zobligowani do zapoznania si¢ i przestrzegania obowigzujacego
regulaminu $wietlicy.

Nauczyciel $swietlicy sprawuje opieke nad uczniem od momentu, w ktorym zgtosi
on swojg obecnos¢ i do czasu opuszczenia swietlicy.

Przyjmowanie uczniow do swietlicy odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzicow; wzor
wniosku dostepny jest w regulaminie $wietlicy.

Na polecenie dyrektora szkoty $wietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze
dla uczniéw ze wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
Nauczyciele swietlicy prowadzg niezbgedng dokumentacje, okreslong obowigzujacymi
przepisami.

Zajecia prowadzone sg zgodnie z rocznym planem pracy dydaktycznej i opiekunczo-
wychowawczej zatwierdzanym przez dyrektora szkoty.

W $wietlicy umozliwia si¢ uczniom:

1) udzial w zajeciach plastyczno-technicznych;

2) udzial w zajeciach integrujacych grupe;

3) zabawy tematyczne;

4) udziat w zajg¢ciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

5) odpoczynek i relaks, w tym zabawy na §wiezym powietrzu,

6) odrabianie zadan domowych.

W czasie pozostawania ucznia pod opieka wychowawcy $wietlicy, uczen
w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo korzystac z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie

szkoly.
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§ 35.

Organizacja zywienia w szkole

W celu realizacji zadan opiekunczych Szkota umozliwia uczniom korzystanie
z goracych positkow.

Szkota korzysta z ustugi cateringu w oparciu o zawarta umowe migdzy dostawcag
obiadow a dyrektorem szkotly.

Korzystanie z positkow jest dobrowolne i odptatne.

Positki dostarczane uczniom wydawane w wyznaczonych salach lekcyjnych spetniaja
wymagania, jakie muszg spetnia¢ $rodki spozywcze, stosowane w ramach zywienia
zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach systemu o$wiaty oraz normy zywienia
majac na wzgledzie wartosci odzywcze 1 zdrowotne.

Podczas spozywania obiadéw dyzury pelnig wyznaczeni nauczyciele oraz pracownik

obstugi.

§ 36.

Wsparcie uczniow w formie materialnej

. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna
pomoc materialna szkota wedtug wtasnych mozliwosci organizuje opieke¢ 1 wsparcie.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) zapewnienie uczniom obiadow;

2) zasitek szkolny i stypendium;

3) dofinansowanie do wycieczek 1 wyjs¢ pozaszkolnych;

4) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowe;.

Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-2 przyznawane sa z budzetu panstwa.
Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3-4 przyznawane sa z budzetu rady rodzicow.
Organem udzielajagcym $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest
gmina odpowiednia ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.

W zakresie opiekunczej funkcji szkoty w sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje
szkoty sprawy ucznidow kierowane sg do instytucji specjalistycznych form interwencji

takich jak pomoc spoteczna, sad rodzinny, policja.
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1.

Rozdzial 10

Uczen i jego rodzice

§ 37.

Prawa ucznia

Podstawowe prawa i1 wolnosci ucznia okresla Konwencja o Prawach Dziecka,

a uprawnienia jako ucznia szkoty podstawowej wynikajg z przepisow obowigzujacych

w polskim systemie oswiaty.

1))

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

. Uczniowie majg prawo do:

nauki, co oznacza, ze szkota zapewnia swoim uczniom ksztalcenie na poziomie
szkoly podstawowej, a prawo uczestniczenia w zajeciach szkolnych nie moze by¢
w zaden sposéb ograniczone;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia oraz wspoldecydowania o jego
przebiegu, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

znajomosci programu edukacyjnego i wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
sprawiedliwej 1 jawnej oceny ich pracy, osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania;
uczen ma prawo do swobodnej wypowiedzi 1 jawnego wyrazania Swojego
stanowiska we wiasnej sprawie lub gdy zapadajg decyzje dotyczace ogdtu uczniow
szkoty, oddzialu lub innego ucznia; sposob korzystania z tego prawa nie moze
uwtaczaé niczyjej godnosci;

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa oraz ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, a takze poszanowania jego
godnosci 1 prywatnosci;

zyczliwego, indywidualnego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;
swobody wyrazania mysli 1 przekonan dotyczacych zycia szkoly, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;
rozwijania zainteresowan 1 zdolno$ci poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych,

pozaszkolnych, konkursach oraz zawodach sportowych;

10) sprawiedliwej, umotywowanej 1 jawnej oceny, informacji o wynikach diagnoz,

ankiet 1 innych badan majacych na celu podnoszenie jakos$ci pracy szkoty;
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11)uzyskania pomocy w przypadkach trudnosci w nauce, informacji o swoich
osiggnieciach edukacyjnych ze wskazaniem co wymaga poprawy oraz jak uczen
powinien si¢ dalej uczyc¢;

12) korzystania z pomocy nauczycieli, wychowawcy, dyrektora szkoty, specjalistow
zatrudnionych w szkole;

13) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, materialow
dydaktycznych, ksi¢gozbioru bibliotecznego;

14) angazowania si¢ w zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ w samorzadzie uczniowskim
oraz inicjatywach ucznidow, realizowanych pod opiekg nauczycieli;

15)wypoczynku 1 czasu wolnego, uczestniczenia w zabawach 1 zajeciach
rekreacyjnych, stosownych do wieku;

16) mediacji rowiesniczych.

W Szkole funkcjonuje instytucja rzecznika praw ucznia.

Rzecznik praw ucznia wybierany jest przez ogot ucznidéw w wyborach réwnych, tajnych

1 powszechnych.

Kadencja rzecznika trwa 2 lata.

. Na stanowisko rzecznika praw ucznia kandyduja wszyscy cztonkowie rady

pedagogicznej zatrudnieni z wyjatkiem dyrektora szkoty, wicedyrektora szkoty

1 nauczycieli religii.

Do zadan rzecznika praw ucznia nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie skarg 1 wnioskow zlozonych przez ucznidéw dotyczacych
funkcjonowania szkoty;

2) rozpatrywanie skarg i wnioskéw dotyczacych funkcjonowania praw ucznia;

3) pomoc uczniom w interpretacji i stosowaniu wewnatrzszkolnych przepisow.

§ 38.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

Szkota ma obowigzek chroni¢ ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania
jego praw jako ucznia opisanych w statucie jak 1 praw wynikajacych z odrebnych
przepisow.

Tozsamos$¢ ucznia, sktadajagcego skarge na tamanie jego praw, jest objeta ochrong

1 nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen sktadajgcy skarge wyrazi na to zgodg.
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Dyrektor szkoty podejmuje dziatania wyjasniajace w sprawach dotyczacych ochrony
praw ucznia lub uczniow na wniosek ucznia lub jego rodzicow, a takze na wniosek
samorzadu uczniowskiego lub nauczycieli, w tym nauczyciela wychowawcy.

Wszelkie informacje uzyskane przez dyrektora szkoly w toku postepowania
wyjasniajgcego lub mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbows.

W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia i praw dziecka z konwencji uczen
lub jego rodzic majg prawo ztozy¢ skarge:

1) w formie ustnej i pisemnej do dyrektora szkoty;

2) w formie ustnej i pisemnej do rzecznika praw ucznia.

Skarzacemu w sprawach, o ktérych mowa w ust. 5, przystuguje odwotanie od decyz;ji

dyrektora szkoty do Lubelskiego Kuratora O$wiaty.

§ 39.

Obowiazki ucznia

. Uczen zobowigzany jest do:

1) przestrzegania wewnatrzszkolnych przepiséw szkoty;

2) systematycznego i1 punktualnego zglaszanie si¢ na zajeciach szkolne zgodnie
z obowigzujgcym go w danym dniu planem lekcji 1 innych zaje¢ szkolnych;

3) wilasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
pozostatych uczniow;

4) dbatosci o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

5) godnego reprezentowania szkoty na jej terenie 1 poza nig.

. Uczen ma obowigzek przebywania w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych 1 przerw

miedzy nimi na terenie szkoty pod nadzorem nauczycieli.

. Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad dotyczacych stroju, co oznacza, ze:

1) uczniowie zobowigzani sg do codziennego noszenia stroju szkolnego;

2) podczas uroczystosci szkolnych i koscielnych obowigzuje stroj galowy;

3) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stroj sportowy;

W okresie jesienno-zimowym uczen ma obowigzek pozostawia¢ okrycie wierzchnie

W wyznaczonych miejscach.

. Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad korzystania z telefonow komoérkowych

1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, co oznacza, ze:
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

uczniowie mogg wnosi¢ do szkoly telefony komorkowe i1 inne urzadzenia
elektroniczne;

na terenie szkoly uczniom zabrania si¢ uzywania telefonéw komodrkowych
oraz innego sprz¢tu elektronicznego;

uczen ma mozliwos¢ skorzystania z telefonu w sekretariacie szkoty;

w trakcie zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych telefony komérkowe
1inne urzadzenia elektroniczne ucznia powinny znajdowacé si¢ w plecaku/torbie
1 powinny by¢ wyciszone lub wylaczone;

uczniowie moga korzysta¢ z telefonow komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych, bedacych ich wilasnoscig, do celow edukacyjnych zwigzanych
z realizacjg podstawy programowej 1 innych zadan statutowych szkoty wylacznie
za zgoda nauczyciela przedmiotu;

zasady uzywania telefonow komoérkowych na wycieczkach szkolnych i wyjazdach
organizowanych przez szkol¢ kazdorazowo ustala kierownik wycieczki, ktory

informuje o tym uczniéw i rodzicoéw.

. Uczniowie maja obowigzek witasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych

pracownikow szkoly oraz pozostatych uczniow.

. Uczen zwolniony z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub nauki drugiego jezyka obcego ma

obowigzek przebywania w szkole pod opieka nauczyciela danego przedmiotu

lub nauczyciela swietlicy.

. Uczen nieuczgszezajacy na zajgcia wychowania do zycia w rodzinie ma obowigzek

przebywania w szkole pod opiekg nauczyciela.

§ 40.

Zasady wspolzycia spolecznego i normy etyczne obowiazujgce ucznia

Szkota realizujac swoje zadania, w tym realizujac cele i tresci podstawy programowej

wprowadza uczniéw w §wiat wartosci:

1)
2)
3)
4)
5)

ofiarnosci;
wspolpracy;
solidarnosci;
altruizmu;

patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji;
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6) budowania relacji spotecznych sprzyjajacych zasadom wspotzycia spolecznego
1 przestrzegania norm etycznych.

. Uczen ma obowiazek postgpowac zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej, co oznacza,

ze:

1) jest aktywny w klasie, szkole i poza nig;

2) przestrzega norm wspolzycia spotecznego, nie wykazuje agresji stownej i fizycznej;

3) dba i szanuje mienie szkolne, spoleczne oraz mienie swoich kolegow;

4) podejmuje dziatania proekologiczne.

. Uczen ma obowigzek dba¢ o honor i tradycje szkoty, co oznacza, ze:

1) szanuje tradycje szkolng, bierze aktywny udzial w akademiach i uroczystos$ciach
szkolnych;

2) dba o dobre imi¢ szkoty podczas wycieczek szkolnych, imprez okoliczno$ciowych,
zawodow sportowych 1 innych imprez organizowanych przez szkote i srodowisko
lokalne.

. Uczen ma obowigzek dbac¢ o pickno mowy ojczystej, co oznacza, ze prezentuje wysoka

kulture stowa na lekcji i poza pobytem w szkole oraz w kontaktach z dorostymi

1 rowiesnikami.

. Uczen ma dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, co oznacza, ze:

1) podczas lekcji i przerw uczen jest wrazliwy na potrzeby innych;

2) reaguje 1 zapobiega wszelkim przejawom przemocy ws$rod spolecznosci
uczniowskiej;

3) podczas przerw nie opuszcza terenu szkoly 1 pozostaje w wyznaczonym miejscu;

4) w czasie wszelkich wycieczek stosuje si¢ do wszystkich polecen opiekuna;

5) nie ulega nalogom;

6) troszczy si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad.

. Uczen ma obowigzek zachowywacé si¢ godnie, kulturalnie w szkole i poza nia,

€O 0znacza, 7e:

1) posiada wysoka kulturg osobista;

2) przestrzega norm spotecznych;

3) jest prawdomowny, uczciwy, krytyczny wobec siebie 1 odpowiedzialny;

4) ubiera si¢ w sposob estetyczny, zgodnie z regulaminem szkoty.

. Uczen powinien okazywac¢ szacunek innym osobom, co oznacza, ze:

1) szanuje nauczycieli, kolegow, pracownikow szkoty i inne osoby;
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2) w kulturalny sposob zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty
oraz 0s0b starszych zarowno w szkole jak i1 poza nig, a jego postawa nacechowana
jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia;

3) jest tolerancyjny, kolezenski i zyczliwy.

§ 41.

Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia

1.

zastrzezen do przyznanej nagrody

Uczen moze otrzymac nastepujgce rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy na forum klasy;

2) list gratulacyjny wychowawcy klasy;

3) pochwata dyrektora szkoty na forum szkoty;

4) list gratulacyjny dyrektora szkoty;

5) list gratulacyjny rady pedagogiczne;j;

6) nagroda rzeczowa.

Nagrode przyznaje uczniowi dyrektor szkoty z wlasnej inicjatywy lub na wniosek

wychowawcy, nauczyciela lub samorzadu uczniowskiego.

. Uczen otrzymuje nagrod¢ za:

1) osiggnigcia w nauce;

2) osiggnigcia sportowe;

3) 100% frekwencje;

4) godne reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach i turniejach;
5) wzorowe zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

6) dziatalno$¢ spoteczng, charytatywna;

7) inne po uzgodnieniu z radg pedagogiczng.

Informacja o przyznaniu uczniowi nagrody jest jawna dla spotecznosci szkolne;.

. Nagrody o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ przyznane takze zespotom uczniow

lub oddziatom.

Uczniowi 1 jego rodzicom przysluguje prawo wnoszenia zastrzezen do przyznanej
nagrody do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od przyznania nagrody.

Pisemne zastrzezenie powinno zawiera¢ uzasadnienie i by¢ podpisane przez rodzicow

ucznia.
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8. Zastrzezenie rozpatruje dyrektor szkoty w porozumieniu ze specjalistami w terminie
7 dni od jego otrzymania.
9. Decyzja dyrektora szkoty przekazana uczniowi i jego rodzicom na pismie jest

ostateczna.

§ 42.

Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolywania si¢ od kary

1. W przypadku razgcego nieprzestrzegania obowigzkoéw ucznia lub zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych okreslonych w statucie szkoty, niezaleznie od
konsekwencji wynikajacych z odrgbnych przepisoOw, uczen moze zosta¢ ukarany karg
przewidziang w statucie szkoty:

1) uwaga w dzienniku elektronicznym;

2) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela w obecnosci rodzicow w formie
pisemnej;

3) upomnienie dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow w formie pisemne;;

4) ograniczenie udziatu w imprezach kulturalno-rozrywkowych organizowanych przez
szkote;

5) nagane dyrektora szkoly w obecnosci rodzicow w formie pisemne;j;

6) ztozenie wniosku do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty —
w szczegolnych przypadkach, jezeli wszystkie podjete wczesniej Srodki
wychowawcze nie odniosty pozytywnych rezultatow.

2. Uczen moze by¢ ukarany za naruszenie praw i obowigzkow ucznia okreslonych
W statucie.

3. W przypadku, gdy uczen zakioca zajecia szkolne i pozaszkolne korzystajac z telefonu
komoérkowego, nauczyciel moze poprosic o jego wylaczenie.

4. W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji zwigzanych z zaktoceniem zaje¢ z uzyciem
telefonu komorkowego, nauczyciel ma prawo skontaktowaé si¢ z rodzicami ucznia
w celu omowienia dalszego postepowania.

5. Zastosowana kara wobec ucznia nie moze narusza¢ jego nietykalnosci i godnosci
osobiste;j.

6. Szkola ma obowigzek poinformowania rodzicow o zastosowanej karze w terminie

do 7 dni od natozenia kary.

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

55



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

7. Uczniowi 1 jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ od kary do dyrektora
szkoty, w formie pisemnego wniosku wraz z uzasadnieniem, w ciggu 7 dni od dnia jej
doreczenia.

8. Uczen wraz z odwolaniem moze wnie$S¢ propozycje zado$Cuczynienia za swoje
zachowanie w formie naprawy wyrzadzonej szkody lub pracy spotecznej na rzecz
srodowiska szkolnego.

9. Odwotanie od kary rozpatruje komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ciggu 7 dni
od dnia ztozenia wniosku.

10. Komisja podejmuje decyzje o utrzymaniu kary w mocy lub jej uchyleniu w drodze
glosowania zwykta wiekszoscig glosow.

11. Komisja przekazuje swoje stanowisko wraz z uzasadnieniem dyrektorowi szkoty
w terminie 2 dni od dnia jej powotania.

12. Decyzja dyrektora szkoty przedstawiona uczniowi i rodzicom na pismie jest ostateczna.

13. Konsekwencja stosowanych kar moze by¢ obnizenie oceny z zachowania.

14. Za szkody celowe wyrzadzone przez ucznia lub wynikajace z nieprzestrzegania prawa

szkolnego odpowiedzialno$¢ finansowg ponoszg rodzice ucznia.

§ 43.
Przypadki, w ktorych dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly

1. Szkota moze wystgpi¢ do Lubelskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy:
1) zastosowanie kar ujetych w § 42 ust. 1, pkt 1-5 nie przyniosto oczekiwanych
rezultatow;
2) zostaly wyczerpane wszystkie srodki wychowawcze wobec ucznia.
2. Do procedury wystapienia z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do

innej szkoly zastosowanie maja odrgbne przepisy.

§ 4.

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami
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1.

Podstawa wspotdziatania szkoty z rodzicami uczniéw jest budowanie wspolnej strategii

dziatan podejmowanych przez rodzing i1 szkol¢, w celu osiggania przez ucznia

wszechstronnego rozwoju we wszystkich sferach jego osobowosci, w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym

1 duchowym.

Rodzice majg prawo do:

1) petlego dostepu do informacji edukacyjnych swoich dzieci z uwzglgednieniem ich
potrzeb, mozliwosci 1 osiggniec;

2) zaangazowania si¢ W proces nauczania dzieci poprzez znajomo$C¢ przepisow
dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) informacji na temat udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkole;

4) uczestniczenia w realizacji zaje¢ szkolnych, w tym w szczegdlnosci w organizacji
wycieczek 1 wyjs¢ oraz dziataniach wynikajacych z przyjetego programu
wychowawczo-profilaktycznego na dany rok szkolny;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat pracy szkoty;

6) wspottworzenia dokumentacji szkolne;j:

a) statutu;
b) programu wychowawczo-profilaktycznego;
¢) procedur i regulaminéw wynikajacych z potrzeb szkoty.

Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego przekazuje rodzicom informacje

0 obowigzujgcych w danym roku szkolnym podrecznikach i materiatach edukacyjnych.

Wychowawca, wspotdziatajac z nauczycielami realizujacymi zajecia w danym

oddziale, na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym przekazuje rodzicom peing

informacj¢ o realizowanych w danym roku szkolnym programach nauczania

1 planowanych formach realizacji zaje¢ szkolnych w danym oddziale.

Wychowawca na poczatku roku szkolnego przekazuje rodzicom peilng informacje

o przyjetym na dany rok szkolny programie wychowawczo-profilaktycznym oraz

planowanym uczestniczeniu uczniéw w dziataniach wynikajacych z tego programu.

Formami kontaktowania si¢ nauczycieli z rodzicami uczniow sg:

1) korespondencja za posrednictwem dziennika elektronicznego;

2) zebrania rodzicdw uczniéw z wychowawca;

3) zebrania rodzicow z dyrektorem szkoty;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

4) konsultacje indywidualne nauczycieli z rodzicami ucznioéw;
5) spotkania szkoleniowe dla rodzicow.
Dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia opracowuje na dany rok szkolny szczegdtowy
harmonogram zebran i konsultacji indywidualnych i przedstawia go umieszczajac
na stronie internetowej szkoty do wiadomosci rodzicow na poczatku roku szkolnego.
O terminach zebran, konsultacji i spotkan rodzice powiadamiani sg przez wychowawce
za posrednictwem dziennika elektronicznego, najpozniej 2 dni przed planowanym
dniem spotkania.
Niezaleznie od form kontaktowania si¢ nauczycieli z rodzicami uczniow wymienionych
w ust. 7, szkota wedlug potrzeb organizuje inne spotkania z rodzicami: indywidualne,
zespotowe 1 plenarne.
W sytuacji naglej potrzeby rodzic moze by¢ wezwany do szkoly w trybie
natychmiastowym.
Obecnos$¢ rodzicow na zebraniach, konsultacjach i1 spotkaniach jest potwierdzana
podpisem rodzica na liscie obecnos$ci lub indywidualnej dokumentacji ucznia.
W przypadku gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w zebraniach, konsultacjach
1 spotkaniach w wyznaczonym terminie, powinien skontaktowaé si¢ z wychowawca
w celu ustalenia innego terminu spotkania.
Rodzice moga kontaktowa¢ si¢ w kazdej sprawie dotyczacej ucznia z dyrektorem
szkoty, wychowawcg i nauczycielami, wykorzystujac modutl wiadomosci w dzienniku
elektronicznego.
W przypadku powtarzajacych si¢ nieobecno$ci rodzicOow ucznia na zebraniach
1 wyznaczonych indywidualnych spotkaniach, dyrektor szkoty moze wezwac rodzica
do szkoty za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz telefonicznie.
Rodzice majg obowigzek usprawiedliwié, poprzez dziennik elektroniczny, nicobecnos$¢
ucznia na zajeciach w terminie do 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty.
Organem reprezentujacym ogét rodzicow w szkole jest rada rodzicow, ktorej
kompetencje okresla §19.

Rozdzial 11

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 45.

Organizacja roku szkolnego
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Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Kazdy semestr konczy si¢ klasyfikacja; ocena

z drugiego semestru jest oceng roczng (koncowy).

Szczegdtowe zasady dotyczace form i1 kryteriow oceniania formutujg nauczyciele

poszczegbdlnych przedmiotéw; ustalone zasady stanowig przedmiotowe zasady

oceniania i obowigzujg wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu:

1) opracowane zasady oceniania i kryteria wymagan na poszczeg6lne oceny z kazdego
przedmiotu nauczyciele przechowuja w swojej dokumentacji oraz przedktadaja
dyrekcji szkoty;

2) po stwierdzeniu zgodno$ci z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania uczniow oraz
zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty obowigzujg w danym roku szkolnym.

. Z przedmiotowymi zasadami oceniania nauczyciel zapoznaje uczniow na pierwszych

lekcjach z danego przedmiotu w kazdym roku szkolnym.

O wymaganiach edukacyjnych z poszczeg6lnych przedmiotéw, sposobach sprawdzania

osiggnie¢ edukacyjnych wuczniow, o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wychowawcy
informujg rodzicéw na pierwszym zebraniu dla rodzicow w nowym roku szkolnym.

. Nauczyciele informuja wuczniow o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej

niz przewidywana roczna oceny klasyfikacyjna zachowania oraz o skutkach ustalenia

uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

O warunkach, sposobie uzyskania 1 kryteriach oceny zachowania oraz o skutkach

ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wychowawcy

informujg rodzicéw na pierwszym zebraniu dla rodzicow w nowym roku szkolnym.

Wychowawcy, na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym, zapoznaja rodzicow

z dokumentacjg szkolna:

1) rodzice potwierdzaja podpisem zapoznanie si¢ z dokumentacja;

2) dokumentacja przechowywana jest w teczce wychowawcy klasy.

Wewnatrzszkolne i przedmiotowe zasady oceniania wraz z poziomami wymagan

z kazdego przedmiotu dostepne sg w bibliotece szkolnej w formie elektroniczne;.

§ 46.

Cele i zakres oceniania
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1.

Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia;

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1)

2)

3)

wymagan okreSlonych w podstawie programowe] ksztalcenia ogolnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

zaje¢ religii.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)

3)

4)

5)

biezace 1 systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego o0siggni¢c
edukacyjnych i postepach oraz ewentualnych brakach w tym zakresie;

wdrazanie 1 motywowanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli
1 samooceny;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju umystowego,
uzdolnien i zainteresowan;

dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
1 szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

doskonalenie oraz korygowanie organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej nauczyciela.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)
5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;

ocenianie biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug
skali 1 w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce.

. Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych

do indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — na podstawie opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktorych mowa w odrebnych przepisach,;

5) posiadajacego zaswiadczenie od lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach

wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia.

§ 47.

Kryteria oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

Ogolne kryteria ocen w klasach I — III:

1) oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania sg ustalane przez nauczyciela
w formie stopni oznaczajacych postepy ucznia w nauce;

2) s$rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze $rodroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
$g ocenami opisowymi;

3) w toku oceniania biezgcego uczen i rodzic systematycznie otrzymujg informacj¢
na temat zakresu opanowanych umiejetnosci oraz wskazowek do dalszej pracy;

4) na podstawie oceniania biezacego sporzadzana jest ocena opisowa S$rodroczna

1 roczna;
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5) $rodroczna iroczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejg¢tnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

6) na zakonczenie potrocza wychowawca przekazuje rodzicom $rodroczng oceng
Opisowa.

W klasach I - III nauczyciel ocenia:

1) rozwdj poznawczy: stuchanie 1 mowienie, czytanie 1 pisanie, umiej¢tnosci
matematyczne, umiejetnosci przyrodnicze 1 spoteczne, informatyczne;

2) rozwdj artystyczny: zaangazowanie plastyczne, techniczne i muzyczne;

3) rozwdj jezykowy (jezyk angielski): stuchanie i rozumienie, méwienie, w tym
powtarzanie, czytanie oraz pisanie;

4) zaangazowanie w zajecia ruchowe.

Ocena opisowa uczniéw klas I-III formutowana jest na podstawie:

1) systematycznej obserwacji kazdego ucznia i wykonywanych przez niego dziatan
w czasie zaj¢c;

2) prac pisemnych: sprawdziandéw, dyktand, kartkowek, prac w zeszycie ¢wiczen,
samodzielnie wypetionych kart pracy;

3) wypowiedzi ustnych, aktywnosci na zajgciach;

4) poziomu opanowanych umiejetnosci.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajagcy ocene powinien jg uzasadnic.

Uzasadniajac oceng z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego

poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz

do wymagan edukacyjnych.

Uzasadniajac ocen¢ zachowania, nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia

respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego, norm etycznych

1 obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.

§ 48.
Ocenianie w klasach IV -VIII

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
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1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne iroczne,

b) koncowe.
Biezace i klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wg skali okreslone;j
w statucie szkoty:
1) stopien celujacy — 6 (cel.);
2) stopien bardzo dobry — 5 (bdb.);
3) stopien dobry — 4 (db.);
4) stopien dostateczny — 3 (dst.);
5) stopien dopuszczajacy — 2 (dop.);
6) stopien niedostateczny — 1 (ndst.).
Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktow na oceng:
1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktéw — niedostateczny;
2) 30% - 49% — dopuszczajacy;
3) 50% - 74% — dostateczny;
4) 75% - 89% — dobry;
5) 90% - 99% — bardzo dobry;
6) 100% — celujacy.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wypehianiu
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.
W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo lekcyjnej, srodroczng
iroczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela
prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie musza odpowiadaé
sredniej ocen biezacych; oceny biezagce moga posiadac¢ swojg wage 1 lub 2, ktorg ustala

nauczyciel.
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7. Nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw ustnie uzasadnia ustalong oceng;
w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze zobowigza¢ nauczyciela do
uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemne;.

8. Uzasadniajac ocen¢ z zaje¢¢ edukacyjnych nauczyciel odwotluje si¢ do rozpoznanego
poziomu i postgpdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz do
wymagan edukacyjnych.

9. Przyjmuje si¢ nastepujacg ilos¢ ocen w danym okresie dla przedmiotow realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo — minimum 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo — minimum 4 oceny;
3) trzy godziny tygodniowo — minimum 5 ocen;

4) cztery 1 wigcej godziny tygodniowo — minimum 6 ocen.

§ 49.

Formy sprawdzania wiadomosci uczniow

1. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen
biezacych w skali, o ktérej mowa w § 48 ust. 2, odbywa si¢ w nast¢pujacych formach:
1) sprawdziany (klasowki):

a) przez sprawdzian nalezy rozumie¢ pisemng forme¢ sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci trwajacej co najmniej 1 godzing lekcyjna;

b) dopuszcza si¢ trzy sprawdziany w tygodniu, zapowiedziane 1 zapisane
w dzienniku elektronicznym z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

¢) w danym dniu tygodnia moze by¢ przeprowadzony tylko jeden sprawdzian;

d) w ciggu dwoch tygodni nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania ucznia
z oceng oraz udostgpnienia pracy;

e) sprawdzone i ocenione sprawdziany nauczyciel przechowuje do konca roku
szkolnego, tj. 31 sierpnia; pozostaja one do wgladu uczniéw 1 rodzicow
na zasadach okreslonych przez nauczyciela;

f) w przypadku niecobecnosci uczen ma obowigzek uzyska¢ ocen¢ z materiatu
objetego sprawdzianem w formie pisemnej lub ustnej w ciggu dwoch tygodni

od dnia przybycia do szkoty;
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g) uczen ma prawo do poprawy ocen ze sprawdziandéw; dopuszcza si¢ jednorazowa
poprawe w terminie nie dluzszym niz dwa tygodnie od uzyskania oceny; forme
poprawy ustala nauczyciel; ponowna ocena niedostateczna nie jest wpisywana
do dziennika;

h) poprawiona ocena ma takg samg wage 1 skalg¢ jak ocena poprawiana; ocena
poprawiana nie jest usuwana z dziennika elektronicznego;

2) kartkowki:

a) przez kartkdbwke nalezy rozumie¢ niezapowiedziang pisemng forme
sprawdzania wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci trwajgcg nie dluzej niz 30 minut,
obejmujgca materiat maksymalnie z trzech ostatnich tematow;

b) kartkéwki nie wymagaja zapowiadania przez nauczyciela;

¢) kartkowki nauczyciel ocenia w terminie do 7 dni i udostgpnia uczniowi
do wgladu;

d) oceny z kartkowek nie podlegaja poprawie;

3) odpowiedzi ustne:

a) nauczyciel powinien oceni¢ przynajmniej raz w ciggu semestru wypowiedz
ustng ucznia,

4) inne formy sprawdzania wiadomosci:

a) pamieciowe odtworzenie tekstu lub fragmentu tekstu;

b) ¢wiczenia i zadania wykonywane na lekcji;

c) aktywnos$¢ na lekcji, przy czym formy aktywnos$ci okresla nauczyciel jako rézne
dla ré6znych przedmiotow;

d) udzial w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych;

e) probny egzamin 6smoklasisty;

f) projekt edukacyjny;

g) inne sposoby prezentacji wiadomosci ucznia.

2. Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggni¢¢ z powodu
nieobecnosci, moze zosta¢C zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci

1 umieje¢tnosci w terminie i formie ustalonej przez nauczyciela.

§ 50.

Zwolnienie z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych
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. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajec:

1) jeden raz w ciggu semestru — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w wymiarze 1 godziny tygodniowo;

2) dwa razy w ciggu semestru — w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w wymiarze wigkszym niz 1 godzina tygodniowo.

. Nieprzygotowanie do zaje¢ nie obejmuje sprawdziandw, zapowiedzianych kartkowek

oraz prac dlugoterminowych.

. Uczen zglasza nieprzygotowanie do zaje¢ na poczatku lekc;ji.

. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia z powodow szkolnych daje mu prawo

do zwolnienia z prac pisemnych i ustnych w dniu nastgpujacym bezposrednio

po nieobecnosci, z uwzglednieniem pkt. 2.

Szczesliwy numerek zwalnia z odpowiedzi ustnych i1 niezapowiedzianych kartkowek;

jest on losowo wybierany przez dziennik elektroniczny.

§ 51.

Jawnosé ocen

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i rodzicow, do wgladu w dowolnym momencie

w dzienniku elektronicznym.

. Udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac uczniom:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu
w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktore majg na celu ogdlne omowienie sprawdzonych
1 ocenionych prac uczniéw w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore
obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore
napotkali uczniowie oraz z udzielaniem wskazowek, w jaki sposob poprawi¢ swoja
prace 1 w jaki sposob nalezy si¢ dalej uczy¢, aby pokona¢ trudnosci;

2) uczniowi udostgpniana jest tylko jego wtasna praca;

3) dla ucznia nieobecnego na zaje¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostepnial sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym
oddziale — obowigzkiem nauczyciela jest udostgpnienie uczniowi sprawdzonej
1 ocenionej pracy pisemnej w czasie najblizszych zaje¢ edukacyjnych, na ktorych

uczen bedzie obecny i krotkie jej omoéwienie z uczniem;
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4) po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omowieniu
z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tej samej lekcji;

5) uczen moze, po uzyskaniu zgody nauczyciela otrzymac kopi¢ swojej pracy.

§ 52.

Zwolnienie z zajeé

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z informatyki, z wykonywania ¢wiczen fizycznych
na zaje¢ciach wychowania fizycznego lub z zaje¢ wychowania fizycznego, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tym zaswiadczeniu.
Decyzje dyrektora szkoly o zwolnieniu wydaje si¢ w formie pisemnej 1 przekazuje
rodzicom i wychowawcy klasy.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego i/lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony albo
zwolniona.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Rodzic zobowigzany jest do wystgpienia z wnioskiem do dyrektora szkoty o zwolnienie
okresowe lub roczne z wybranych zaje¢ edukacyjnych w terminie do dwdch tygodni po
rozpoczeciu nowego semestru lub niezwlocznie po wystapieniu przyczyny powodujacej
takie zwolnienie.

Do wniosku nalezy obligatoryjnie dotgczy¢ zaswiadczenie lekarskie.

§ 53.

Klasyfikacja srodroczna i roczna
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. Uczen podlega klasyfikacji:

1) s$rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $§rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje s$roédroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,

w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych

ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym,

ze w klasach I-III w przypadku:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z tych zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene¢ klasyfikacyjna
z tych zajec.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu

na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnigé

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkola, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szanse

uzupehnienia brakow.

W klasach I-III $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania sg ocenami opisowymi:

1) s$rodrocznairoczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejg¢tnosci z zakresu

wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Dwa tygodnie przed rocznym oraz tydzien przed $rdédrocznym klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalaja 1 przekazuja uczniom

przewidywane dla nich oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.

Ocena klasyfikacyjna $rodroczna jest wypadkowg wynikajgca z ocen czastkowych;

ocena ta nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

W klasyfikacji $rodrocznej i rocznej przy wystawianiu oceny pomocna jest srednia

wazona:

1) nauczyciel bierze tez pod uwage indywidualny wklad pracy ucznia:
systematyczno$¢, pracowito$¢, obowigzkowos¢, aktywnos¢ i1 zdyscyplinowanie
na lekcjach.

Uczen, ktéry otrzymal w wyniku klasyfikacji srodrocznej oceng¢ niedostateczng,

jest zobowigzany do jej poprawy w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu;

nieuzyskanie oceny pozytywnej ma wptyw na ocen¢ roczng.

Dwa tygodnie przed rocznym i tydzien przed $rédrocznym klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej rodzice ucznia sg informowani o przewidywanej

srodrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej poprzez dziennik elektroniczny; ocena
proponowana nie jest oceng ostateczng.

Rodzice zobowigzani sg do zapoznania si¢ z propozycjami przewidywanych

srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych poprzez dziennik elektroniczny.

W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjne;j

ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie ukarany nagang

dyrektora szkoty, wychowawca moze ustali¢ dla tego ucznia nizszg srodroczng i roczng
klasyfikacyjng ocen¢ zachowania; o swojej decyzji wychowawca klasy bezzwlocznie
informuje ucznia i jego rodzicow oraz dyrektora szkoty.

Miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

wychowawca oddzialu na wniosek nauczycieli uczacych zawiadamia rodzicow

o przewidywanych dla wucznia ocenach niedostatecznych z poszczegolnych

przedmiotow 1 ocenie nagannej z zachowania; punkt ten nie ma zastosowania

w przypadku razgcych wykroczen, ktore nastgpily po tym terminie.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,

przeprowadzonego zgodnie z odrgbnymi przepisami, otrzymuje z danych zajec

edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna:
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19.

20.

1) uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych koncowa ocene celujaca.

Jezeli przedmiot nauczany jest w danym roku szkolnym tylko w pierwszym semestrze

to ocena klasyfikacyjna srodroczna staje si¢ automatycznie oceng roczng.

Ustalona przez nauczyciela roczna klasyfikacyjna ocena niedostateczna z zajec

edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktorym

mowa w § 58.

§ 54.

Klasyfikacja koncowa

. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie dsmej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) ukonczenie szkoty.

§ 55.

Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1.

Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne przedstawiane sa rodzicom przez
wychowawcoOw oddziatow przez dziennik elektroniczny, podczas zebrania

z wychowawcg lub indywidualnego spotkania.
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W ciaggu trzech dni od daty uzyskania przez rodzicow informacji o przewidywanych

rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice mogg zwroci¢ si¢

odpowiednio do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne lub wychowawcy

oddziatu z wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

wyzszej niz przewidywana.

. Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych wraz z wychowawca klasy ustala termin

poprawienia oceny, najpozniej dzien przed radg klasyfikacyjng ustalong przez dyrektora

szkoly.

. Nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych decyduje o formie sprawdzenia wiadomosci:

1) przygotowuje pisemny test obejmujacy program nauczania danej klasy na ocene
proponowang przez ucznia lub jego rodzicow wedlug obowiazujacych kryteriow
z danego przedmiotu;

2) przygotowuje pytania z zakresu programu nauczania danej klasy na ocene
proponowang przez ucznia lub jego rodzicow wedlug obowiazujacych kryteriow
z danego przedmiotu, na ktore uczen odpowiada ustnie;

3) poprawia ocen¢ na wyzsza, jezeli uczen uzyska co najmniej 90% punktow;
w przeciwnym wypadku ocena pozostaje bez zmian.

Test sprawdzajacy z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma forme

ustalong przez nauczyciela przedmiotu.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

wyzszej niz przewidywana nauczyciel moze:

1) podtrzymaé¢ przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna
z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do jej uzyskania;

2) ustali¢ ocene wyzszg niz przewidywana na podstawie dodatkowego sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze:
a) uczniowi nie stworzono wystarczajagcych mozliwosci zaprezentowania

osiggnie¢ edukacyjnych lub;
b) uczen spetil wymagania na ocen¢ przewidywang oraz niektére wymagania
na ocen¢ wyzsza niz przewidywana.
Ostateczny termin wystawienia oceny rocznej ustala si¢ najpozniej na dzien przed rada
klasyfikacyjna.

Ostateczne roczne oceny klasyfikacyjne nie moga by¢ nizsze niz przewidywane.
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§ 56.

Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujacymi

przepisami

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly dotyczace
ustalonej niezgodnie z przepisami prawa rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych w ciggu dwoch dni od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1umiej¢tno$ci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych.

. Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 2, roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢c
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny; ocena ustalona przez
komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w §58.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowadza
si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma forme ustalong przez nauczyciela przedmiotu.
Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie poOzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1; termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych szczego6lnie uzasadnionych przepadkach;

dyrektor szkoly powotuje w sktad komis;ji innego nauczyciela prowadzacego takie same

lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot:

1) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

2) protokot dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

§57.
Egzamin klasyfikacyjny

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgc

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w semestrze, za ktory przeprowadzana jest

klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

Do egzaminu klasyfikacyjnego przystepuje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program
nauki;

2) uczen spelniajacy obowigzek nauki poza szkota;

3) uczen przyjety w wyniku porozumienia stron (strony to uczen i jego rodzice
oraz dyrektor szkoly i nauczyciel przedmiotu) z innego typu szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami:

1) egzaminy klasyfikacyjne po pierwszym semestrze powinny by¢ przeprowadzane nie

pozniej niz w pierwszym tygodniu nauki w drugim semestrze;

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

73



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

10.
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14.

2) egzaminy klasyfikacyjne roczne przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien, w ktorym odbywa si¢ klasyfikacyjne zebranie rady
pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot:

1) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

2) protokot dotagcza sie do arkusza ocen ucznia.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze

obserwatorow — rodzice ucznia.

Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

Uczen, ktory w wyniku koncowego egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocene

niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy,

o ktorym mowa w § 58.

Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 58.

Egzamin poprawkowy

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng klasyfikacyjna

z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapic¢
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
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Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma forme¢ ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty, nie pdzniej niz w dniu
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Ostateczny termin egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego

jest ostateczna.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot:

1) do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

2) protokot dotagcza sie do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie

zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod

warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczagca egzaminu

poprawkowego jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

§ 59.

Egzamin 6smoklasisty

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowe;.
Egzamin ma form¢ pisemna.

Termin 1 sposob przeprowadzania egzaminu okreslajg odrebne przepisy.

Statut Katolickiej Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

75



Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu

§ 60.

Promocja

. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢
do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, na wniosek wychowawcy lub rodzicow,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia z oddziatu I-1I1,
uwzgledniajac opini¢ rodzicow.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy albo na wniosek
wychowawcy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i1 II do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od kl. IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne Kkoncowe oceny
klasyfikacyjne.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

§ 61.

Kryteria oceny zachowania uczniow

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
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wspotzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez rad¢ pedagogiczng warunkéw i1 sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

2) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu
ucznia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicéw o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach

itrybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

W ciggu okresu nauczyciele oraz dyrektor szkoty dokonuja wpiséw o pozytywnych

inegatywnych zachowaniach uczniow w dzienniku elektronicznym zgodnie

z kategoriami:

1) pochwaty:

a) aktywny udzial w zyciu klasy i szkoty;

b) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje 1 innych;

c) dbalos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

d) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza szkota;

e) kultura jezyka;
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f)
g)

h)
i)
)

k)
D

m)

n)

osiggni¢cia w konkursach;

reprezentowanie szkoty;

rzetelny stosunek do nauki;

sumienne 1 odpowiedzialne traktowanie obowigzkoéw ucznia;

sumienne przestrzeganie statutu szkoty 1 regulaminow obowigzujacych
w szkole;

szacunek dla innych osob;

zachowanie na lekcji;

zachowanie norm etycznych;

inne.

2) uwagi:

a)
b)
©)
d)

e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)

bierne uczestnictwo w aktach agresji;

brak kultury osobiste;j;

brak stroju szkolnego/brak zmiennego obuwia;

korzystanie bez zgody nauczyciela z komputera, monitora interaktywnego,
komputeréw w klasopracowni informatycznej;

nieetyczne zachowanie;

nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulamindéw obowigzujacych w szkole;
nieprzestrzeganie zasad i norm prawnych funkcjonujacych w spoleczenstwie;
niewlasciwe zachowanie na lekcji;

niewlasciwe zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

niewykonywanie polecen nauczyciela;

niszczenie mienia szkolnego, spotecznego i mienia uczniow;

stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu, zyciu lub zdrowiu swojemu
lub innych;

stosowanie przemocy fizycznej, psychicznej, stownej, relacyjnej i rowiesniczej;
uzywanie telefonu komoérkowego na terenie szkoly oraz poza szkota w trakcie
zaje¢ lekcyjnych;

inne.

7. W klasach I — III obowigzuje ocena opisowa zachowania uczniow.

8. Poczawszy od klasy IV $rédroczng, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania

ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
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10.

11.

12.

13.

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Semestralna 1 roczna ocena zachowania uczniéw w klasach IV-VIII stanowi sktadowe

z zachowaniem proporcji:

1) 1/2 - ocena wychowawcy klasy;

2) 1/4-ocena nauczycieli;

3) 1/8 - samoocena ucznia;

4) 1/8 — ocena kolezenska.

Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sie z uwzglednieniem

okreslonych kryteriow.

Ocena wzorowa podkresla takg postawe ucznia, ktéra moze stanowi¢ dla innych wzor

do nasladowania; otrzymuje ja uczen, ktory spetnia kryteria na oceng bardzo dobrg oraz:

1) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

2) wyrdznia si¢ aktywnos$cig, inicjuje przedsiewzigcia na rzecz klasy, szkoty oraz
srodowiska lokalnego 1 aktywnie w nich uczestniczy;

3) rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia i prezentuje je na forum szkoty;

4) odznacza si¢ bardzo wysoka kulturg osobistg, taktem, uczciwoscig, dbatoscig
o kulture stowa, troskg o wtasne zdrowie;

5) przejawia zyczliwy stosunek do kolegéw, nauczycieli 1 innych dorostych, chetnie
pomaga innym oraz czuje si¢ szczegolnie odpowiedzialny za wyniki swojej pracy;

6) przeciwstawia si¢ agresji stownej i fizycznej, nigdy jej nie stosuje;

7) godnie reprezentuje spotecznos$¢ szkolng w kazdej sytuacji;

8) troszczy si¢ o mienie klasy i szkoty, dba o tad 1 porzadek;

9) shuzy pomocg innym;

10) nie ma uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania.

Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory w trakcie roku szkolnego dopuscit si¢

aktu przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocen¢ dobrg oraz:

1) sumiennie wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych, jest punktualny, zawsze
przygotowany do zaje¢ i1 nie przeszkadza w ich prowadzeniu;

2) aktywnie uczestniczy w przedsiewzigciach na rzecz klasy, szkoty, $srodowiska

lokalnego;
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15.

16.

3) rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia i prezentuje je na forum szkoty;

4) przestrzega zasad i limitow zglaszania nieprzygotowan do zajec;

5) co najwyzej incydentalnie dostaje uwagi i nie dotyczg one razacych naruszen
zapisoOw statutu szkoty;

6) odznacza si¢ wysokg kulturg osobistg, taktem, uczciwoscia, dbatoscig o kulturg
stowa, troska o wtasne zdrowie;

7) przejawia zyczliwy stosunek do kolegow, nauczycieli 1 innych dorostych;

8) przeciwstawia si¢ agresji stownej i fizycznej, nie stosuje jej;

9) godnie reprezentuje spotecznos$¢ szkolng;

10) troszczy si¢ o mienie klasy i szkotly, dba o tad i porzadek;

11) shuzy pomocg innym;

12) szanuje poglady i1 przekonania innych ludzi.

Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktory w trakcie roku szkolnego dopuscit

si¢ aktu przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

2) sporadycznie spdznia si¢ na zajecia;

3) uczestniczy w przedsiewzieciach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lokalnego;

4) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

5) jest taktowny, uczciwy, dba o kulture osobistg;

6) przejawia zyczliwy stosunek do kolegow, nauczycieli 1 innych dorostych;

7) przeciwstawia si¢ agresji stownej i1 fizycznej, nie stosuje jej;

8) zazwyczaj przestrzega zasad zachowania obowigzujacych na terenie szkoty w czasie
zaje¢ lekcyjnych, przerw oraz przed i po lekcjach, a takze w czasie wycieczek
szkolnych;

9) przestrzega norm wspotzycia spotecznego i nie wchodzi w konflikty z innymi;

10) otrzymat nieliczne uwagi dotyczace niewlasciwego zachowania;

11) na ogét dba o utrzymanie tadu i porzadku, dba o mienie szkoty;

12) stuzy pomocg innym;

13) szanuje poglady i1 przekonania innych ludzi.

Oceny dobrej nie moze otrzymac uczen, ktoéry w trakcie roku szkolnego dopuscit si¢

dotkliwego lub powtarzajacego si¢ aktu przemocy oraz taki, ktoéry bez zgody

nauczyciela nagrat, opublikowal w Internecie lub w inny sposob rozpowszechnit
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17.

18.

19.

jakikolwiek material z zaje¢ organizowanych w ramach szkoty, w tym fragment lekcji,

materiaty autorskie.

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

podejmuje starania, aby wywigza¢ si¢ z zadan powierzonych przez szkote,
podjetych prac i zobowigzan, ale jego stosunek do obowigzkow ucznia budzi
zastrzezenia;

stara si¢ dba¢ o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;

przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, stara si¢ zachowywac kulturalnie;

stara si¢ dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

nie wywigzuje si¢ z obowigzku godnego reprezentowania szkoty swojg postawg
1 wygladem;

rezygnuje z reprezentowania szkoty w zawodach sportowych, konkursach,
wystepach, bez podania powodu;

w dzienniku elektronicznym ma liczne uwagi dotyczace niewlasciwego

zachowania.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

notorycznie, pomimo zwracanych uwag, nie realizuje wigkszosci obowigzkow
ucznia;

nie podejmuje wysitku pomimo motywacji ze strony nauczyciela, nie pracuje
na lekcjach na miar¢ swoich mozliwosci;

utrudnia prowadzenie zaje¢ przez niewltasciwe zachowanie;

ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;
odmawia wykonywania polecen nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;
zaktoca przebieg uroczystosci 1 apeli szkolnych przez niewtasciwe zachowanie;
wielokrotnie prowokuje sytuacje konfliktowe;

ma agresywny stosunek do kolegdéw, nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty,

swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych.

Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

nie przestrzega bezwzglednych zakazéw picia alkoholu, palenia papieroséw, w tym
rowniez elektronicznych, uzywania lub rozprowadzania na terenie szkoty srodkow
psychoaktywnych;

dopuscit sie kradziezy, wtamania, pobicia, wytudzenia, falszowania dokumentow,
w tym korespondencji za pomocg dziennika elektronicznego;

stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng;
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20.

21

22.

23.
24.

25.

1.
2.

4) celowo niszczy mienie kolegow i szkoty;

5) swoim zachowaniem demoralizuje innych.

W przypadku otrzymania upomnienia dyrektora szkota, ocena zachowania jest
obnizona o jeden stopien odpowiednio za semestr, w ktorym prowadzona jest
klasyfikacja.

. W przypadku otrzymania nagany dyrektora szkoty, ocena zachowania jest obnizona
o dwa stopnie odpowiednio za semestr, w ktérym prowadzona jest klasyfikacja.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktéorego w orzeczeniu
lub opinii stwierdzono dysfunkcje rozwojowe wywotujace zaburzenia zachowania,
wychowawca dostosowuje kryteria oceny zachowania ucznia do jego mozliwosci
psychofizycznych.

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong oceng, odnoszac
si¢ do kryteridow oceny zachowania.

Ocena klasytikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 62.

Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Uczen ma prawo do podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne;.
Warunkiem wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania
jest zaistnienie nowych okoliczno$ci dotyczacych postawy i zachowania ucznia.

Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1) uczen i jego rodzice majag prawo wystgpi¢ do dyrektora szkoty z pisemnym
wnioskiem o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie
do 3 dni od dnia otrzymania propozycji oceny zachowania;

2) wychowawca uzgadnia z uczniem i jego rodzicami termin spotkania; w spotkaniu
moga uczestniczy¢ inny nauczyciele, specjaliSci oraz przedstawiciel samorzadu
klasowego;

3) rozmowa z uczniem i rodzicami odbywa si¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym

rady pedagogicznej;
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4) uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie wezmie udziatu
w spotkaniu, traci prawo ubiegania si¢ o podwyzszenie oceny zachowania;

5) przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca bierze pod uwage opini¢
0s0b obecnych w czasie rozmowy oraz samooceng ucznia;

6) ze spotkania wychowawca sporzadza protokot, ktory zawiera termin
przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocen¢ ostateczng, uzasadnienie decyzji
podwyzszenia lub pozostawienia oceny zachowania, podpisy oséb biorgcych udziat
w spotkaniu;

7) protokot zostaje dotagczony do dokumentacji wychowawcy klasy;

8) ustalona w ten sposdb ocena zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem §63 ust. 1.

§ 63.
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny zachowania ustalonej niezgodnie

z obowiazujacymi przepisami

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty

powoluje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze

glosowania zwyktag wiekszoscig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen;

1) w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkotly - przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

4) pedagog/psycholog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
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6) przedstawiciel rady rodzicow.

. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie

moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

Rozdzial 12

Zasady przyjmowania uczniow

§ 64.

Szkota jest dostepna dla wszystkich, ktorzy pragng si¢ w niej ksztatci¢; nie jest szkolg
elitarng ze wzgledu na przynaleznos¢ do Kosciota Katolickiego lub ze wzgledu na status
materialny kandydata.
Katolicka Szkota Podstawowa im. §w. Ojca Pio z siedzibg w Zamosciu nie posiada
wlasnego obwodu szkolnego, przyjmuje uczniow z obwodéw innych szkot wedtug
kryteriow ustalonych na podstawie statutu szkoty.
Przyjmowanie uczniow do pierwszej klasy szkoty podstawowej odbywa si¢ w trybie
postepowania rekrutacyjnego prowadzonego na podstawie przepisOw ustawy,
regulaminu rekrutacji i statutu szkoty.
Postepowanie rekrutacyjne obejmuje:
1) Ztozenie przez rodzicow w ustalonym terminie dokumentéw podanych

w regulaminie rekrutacji;
2) przeprowadzenie rozmow z dzie¢mi i z rodzicami;
3) ustalenie przez komisj¢ rekrutacyjng wynikoéw postepowania;
4) ogloszenie listy przyjetych uczniow.
Postepowanie rekrutacyjne, obejmujace rozmowe rekrutacyjng z kandydatem na ucznia
1jego rodzicami, przeprowadzajag komisje powotane przez dyrektora szkotly

W wWyznaczonym przez niego terminie.
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10.

11.

12.

Ostateczng decyzje o przyjeciu ucznia do szkoly podejmuje dyrektor szkoty,
po zapoznaniu si¢ z wynikami postepowania rekrutacyjnego z kandydatami na ucznia
1ich rodzicami.

W terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego rodzicom
przystuguje prawo ztozenia do dyrektora szkoly umotywowanego odwotania od decyzji

komisji o nieprzyjeciu dziecka do szkoty.

. Umotywowane odwotanie od decyzji komisji o nieprzyjeciu dziecka do szkoty dyrektor

szkoty rozpatruje w terminie 14 dni od jego otrzymania.

Zastrzega si¢, ze w sytuacjach indywidualnych, w ktorych rodzice dziecka zlozg
umotywowany wniosek o przeprowadzenie rozmowy rekrutacyjnej w terminie innym
niz wyznaczony w terminarzu postgpowania rekrutacyjnego, wiasciwym do podjecia
takiej decyzji jest dyrektor szkoty.

Do klasy pierwszej moze by¢ przyjete dziecko w trakcie roku szkolnego, jezeli szkota
ma wolne miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce; postgpowania rekrutacyjnego
nie stosuje si¢.

Do szkoty moze by¢ przyjete dziecko realizujace obowigzek szkolny w innej szkole
podstawowej publicznej lub niepublicznej w trybie przeniesienia, zgodnie z przepisami
prawa. W takim trybie ucznia przyjmuje dyrektor szkoty.

Uczen nabywa prawa ucznia z chwilg wpisania go na liste uczniow.

Rozdzial 13
Budzet szkoly

§ 65.
Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow
1 przekazywanej przez Urzad Miasta Zamos¢.
Dyrektor szkoly prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami ustalonymi przez
podmiot prowadzacy i pod jego nadzorem.
Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrebnymi przepisami oraz kontroli w zakresie

jej wykorzystania.

Rozdzial 14

Monitoring wizyjny
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§ 66.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidéw przebywajacych na terenie szkoty
budynek szkolny 1 jego otoczenie sg objete systemem monitoringu wizyjnego.
System monitoringu sktada si¢ z kamer rejestrujacych, ktére umieszczone sg wewnatrz
1 na zewnatrz budynku szkoty, urzadzenia rejestrujgcego i zapisujgcego obraz na
nos$niku fizycznym.
Monitoring wizyjny rejestruje obraz w systemie cigglym 24 godziny na dobe, 7 dni
w tygodniu.
Rejestracji i zapisowi na no$niku fizycznym podlega tylko obraz.
Do rejestracji obrazu sluzg urzadzenia wchodzace w skfad systemu rejestracji
spetniajacego wymogi okreslone odpowiednimi normami.
. Zapisy z monitoringu przechowywane sg maksymalnie do 30 dni.
Do organizacji szkolnego monitoringu wizyjnego, W tym przetwarzania

1 przechowywania danych, zastosowanie maja odrgbne przepisy.

Rozdzial 15

Ceremonial szkoly

§ 67.

Szkota posiada ceremoniat szkolny.

Szkota posiada symbole:

1) logo szkoty eksponowane na stroju szkolnym, dyplomach, oficjalnych pismach
urzedowych szkoty;

2) sztandar szkoly posiada nadruk: na biato-czerwonym tle bialy orzet w koronie
otoczony napisami BOG, HONOR, OJCZYZNA, NAUKA, a na odwrocie — na
bordowym tle logo szkoty przedstawiajagce $§w. Ojca Pio otoczone napisem
L, KATOLICKA SZKOLA PODSTAWOWA IM. SW. OJCA PIO W ZAMOSCIU”.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy, w sktad, ktorego wchodza uczniowie klas

VII-VIIIL.

Szczegdtowe zasady ceremoniatu szkolnego i sposoby postepowania ze sztandarem

okresla instrukcja zasady ceremoniatu szkolnego.
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Rozdzial 16

Postanowienia koncowe

§ 68.

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
1 dotyczace tych spraw odrebne przepisy.

O zmiany w statucie majg prawo wnioskowac wszystkie organy szkoty.

. Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzane w postaci nowelizacji lub uchwalenia
nowego statutu.

Dyrektor szkoly, wprowadzajac zmiany na podstawie uchwal rady pedagogicznej,
publikuje ujednolicony tekst statutu szkoty.

Traci moc dotychczasowy statut szkoly nadany uchwatg nr 2/2019/2020 rady
pedagogicznej Katolickiej Szkoly Podstawowej im. Sw. Ojca Pio z siedziba
w Zamosciu z dnia 20 listopada 2019 r.

Statut wchodzi w zycie z dniem 24 stycznia 2024 1.
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